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CURIA GENERAL

Roma, 24 de mayo de 2007

A todos los miembros de la Congregación de la Misión

Tempo Forte (14-17 de mayo) Circular

Queridos Hermanos:

La gracia y la paz de Nuestro Señor Jesucristo llenen sus corazones
ahora y siempre.

Estos son algunos de los temas más interesantes tratados en
nuestro Tempo Forte:

1. Hemos tratado el tema de la reconfiguración en dos puntos. En
primer lugar, consideramos las consecuencias del encuentro que
hemos tenido con los tres visitadores de la parte Oeste de los
Estados Unidos que están llevando adelante el proceso de la
reconfiguración. Estos harán una presentación de cómo ha ido el
proceso hasta la fecha, en el encuentro de Visitadores en México.
En segundo lugar creemos que nuestro papel no está tanto en
forzar la reconfiguración como en animar a los cohermanos y a
las provincias a pensar en esta dirección como se ha hecho hasta
ahora. El resultado será discutido en la reunión de Visitadores
en orden a estimular más el pensamiento. La justificación de la
reconfiguración se basa en Constituciones 107,3. La pregunta
clave que nos tenemos que hacer es: ¿Por qué la reconfiguración?
¿Nos ayudara a disponernos mejor para la misión?

2. Tratamos sobre actividades internacionales, la primera de las
cuales será el encuentro de Visitadores Nuevos, que se celebrará
del 8 al 16 de enero. El coordinador de este encuentro será el
P. Corpus Delgado, Visitador de Zaragoza. Tiene mucha expe-
riencia en este papel. Hablamos también de la posibilidad de
otros encuentros internacionales de aquí a 2010. Tenemos una
fecha abierta en enero de 2009 y pensamos tener un encuentro
internacional sobre publicaciones y documentación de la Con-
gregación.
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3. El P. José Antonio Ubillús, Asistente General para las Misiones, y
el P. John Gouldrick, Ecónomo General, presentaron la Distribu-
ción del Fondo para Misiones, 2007.

4. El P. Gouldrick nos hizo también una presentación oral, resu-
miendo el encuentro de la Comisión Económica, tenido en la
Curia unos días antes del Tempo Forte. Los miembros de esta
Comisión Económica son los PP. Santiago Azcárate (Zaragoza),
José Luis Fernández (Perú), Philippe Lamblin (París), Bernard
Meade (Irlanda), y Thomas Stehlik (USA-Sur).

5. Hemos seleccionado los ganadores del Premio Misión, que se
publicarán el 31 de julio, Fiesta de San Justino de Jacobis. El
Ecónomo General escribirá dando las gracias a las provincias
por su participación e informando a los que han ganado el pre-
mio. Esta vez, habíamos recibido once proyectos, de los que
hemos seleccionado cinco. Como hemos hecho otras veces, con
el anuncio de los ganadores, presentaremos una breve descrip-
ción de cada uno de los proyectos.

6. Tuvimos una comunicación del equipo de Vincentiana y Nuntia.
La comunicación fue hecha por el editor saliente, P. Alfredo
Becerra, en presencia del P. Julio Suescun que es el nuevo editor
de Vincentiana y Nuntia asi como de la Web CMGLOBAL.
Nombramos un nuevo Equipo Editor de Vincentiana. Serán los
PP. Julio Suescun, Claudio Santángelo (Secretario General) Jean
Landousies y Manuel Ginete. CMGLOBAL va a ser la Web de
toda la Congregación de la Misión, internacional, con una sec-
ción sobre la Curia General. Va a estar disponible en las tres len-
guas oficiales de la Congregación y en italiano.

7. Estamos comenzando a buscar un nuevo miembro para el Equi-
po del CIF. El P. Juan Julián Díaz Catalán terminará su servicio
en Septiembre de 2008 y el P. Hugo O’Donnell completará su
servicio en Septiembre de 2009. Esperamos tener nombrado el
nuevo miembro del CIF para Septiembre de este año, a fin de
que pueda participar en algunas de las actividades para aprender
cómo trabaja el CIF.

8. Una vez más hemos tratado de los Lugares Históricos Vicencia-
nos y hemos pensado en la formación de una comisión de miem-
bros de la Familia Vicenciana que vea cómo podemos mejorar
nuestros servicios, sobre todo a las ramas laicas de la Familia
Vicenciana, en orden a la formación continua y a las peregrina-
ciones, equipándolos convenientemente para hacer de nuestros
lugares históricos, hogares de “encuentro más familiar”.

9. Hemos hablado sobre las Islas Salomón, y hemos aprobado, para
discutir durante el encuentro de la APVC en México, un acuerdo
entre el Superior General, que tiene la responsabilidad de super-
visión sobre esta misión y los miembros de la APVC.

162 G. Gregory Gay
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10. Los misioneros de nuestra misión de Papua Nueva Guinea, están
comenzando a recibir peticiones de posibles candidatos para la
Congregación de la Misión. El primer año de experiencia será en
Papua Nueva Guinea mismo, en una parroquia que reciente-
mente nos ha sido confiada por el Arzobispo de Port Moresby

11. Estamos tratando con dos candidatos para misiones ad gentes,
sobre su posible emplazamiento.

12. Hemos recibido una carta de uno de los obispos del Chad,
pidiéndonos que fundemos una casa de misioneros en su dióce-
sis. Es una petición de la que tratará el Superior General con los
miembros de COVIAM en su encuentro de México.

13. Hemos recibido una copia de los Estatutos del Seminario Inter-
no Interprovincial de sector mediterráneo de CEVIM. Será revi-
sado y firmado en el encuentro de México. Están involucradas en
este proyecto de Seminario Interno Interprovincial, las cuatro
provincias de España, Portugal, las tres provincias de Italia, las
dos provincias de Francia y la Provincia de Oriente.

14. Nuestra sesión de formación continua, durante el tiempo fuerte,
fue dirigida por el P. José María Nieto. Compartió con nosotros
los derechos y deberes del vivir en comunidad.

Pido que el Espíritu del Señor llene a cada uno de Vds. con la
abundancia de sus dones y frutos, en este tiempo de Pentecostés.

Su hermano en San Vicente

G. Gregory Gay, C.M.

Superior General

163Tempo Forte de mayo
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DOSSIER:

Encuentro Internacional de Visitadores
de la Congregación de la Misión:

La Formación Continua
del Misionero, hoy

Presentación

por Julio Suescun Olcoz, C.M.

Director de “Vincentiana”

VINCENTIANA intenta guardar en este número, uno de los acon-
tecimientos importantes en la historia reciente de la Congregación de
la Misión, el Encuentro Internacional de los Visitadores en México.
Se entiende fácilmente que no puede ser trasladado al papel lo que es
vivencia de un grupo de hermanos, unidos por una misma vocación,
que sienten el gozo del encuentro de amigos que se quieren bien y que
ha optado por vivir juntos la misma vida de comunidad, en la Con-
gregación de la misión. Para los que lo vivieron, el Encuentro estará
más allá de estas páginas. Quienes no lo vivieron, tal vez puedan, a
través de ellas, hacerse una idea, si quiera remota, de lo que fue.

Desde la Comisión Preparatoria se habían asignado cuatro tareas
al Encuentro: profundizar en el tema de la Formación Continua y
hallar herramientas para una programación concreta de la misma;
trabajar en la agenda del Superior General, sugiriendo en diálogo
abierto con el Superior General y su Consejo, ideas para el buen
gobierno de la Congregación; reunirse por Conferencias e interrela-
cionarse en momentos de oración celebración, trabajo y descanso.
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Las cuatro tareas se llevaron a buen término. A la hora de informar,
VICENTIANA distingue dos grandes líneas en el desarrollo del
Encuentro: La reflexión sobre el tema de la Formación Continua y la
Presentación de la Agenda del Superior General.

Sobre el tema de la Formación continua, VICENTIANA recoge
las ponencias que sirvieron de base a la reflexión, el procedimiento
que marcó el camino a los grupos y el resultado de este caminar tal
como se refleja en el resumen que hacen los sintetizadores.

Dentro de la Agenda del Superior General se incluía todo cuanto
él directamente o por medio de sus delegados u oficiales de la Curia,
hace al servicio de la Congregación. Las actividades que se presenta-
ron fueron tantas que la limitación de espacio impuesta a VICEN-
TIANA, obliga a reducirlas a una simple enumeración en las Crónicas
de dada día. Sólo una de estas actividades, la atención a la Familia
Vicenciana, aparece desarrollada en la presentación que hizo el dele-
gado del Superior General para la Familia Vicenciana, P. Manuel
Ginete. Pero advertimos que en el conjunto de actividades se destacó,
por su interés y amplitud, lo que desde la intervención del Ecónomo
General, P. Gouldrick, se vino en llamar “Plan de Solidaridad Vicen-
ciana en marcha”. VICENCIANA prepara un número dedicado a ello.

Tampoco han tenido cabida en este número vivencias, segura-
mente profundas y gozosas, que hacen la salsa de la interrelación y
que contribuyen, sin duda, a unir las mentes y los corazones. Me
refiero a la media jornada de retiro, a las celebraciones de cada día,
a los diálogos espontáneos en la mesa o en la barra del bar, a la
jornada de excursión y a un sin fin de detalles que hablaban de cer-
canía y fraternidad entre misioneros que viven distanciados en la
geografía del mundo, pero muy próximos en preocupaciones, intere-
ses y afectos.

166 J. Suescun Olcoz
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Asistentes al Encuentro

G. Gregory Gay, Superior General

Jósef Kapuściak, Vic. General

José María Nieto, Asist. General

Gérard Du Tran Cong, Asist. General

José Antonio Ubillús, Asist. General

John W. Gouldrick, Ecónomo General

Visitadores y Vice-Visitadores

Técnicos e invitados

Vincentiana, Mayo-Junio 2007
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Comisión Preparatoria:

P. Daniel P. Borlik (Mer)

P. Yves Bouchet (Tol)

P. Francisco Solás (Ven)

P. Michael Ngoka (Nig)

P. Antonio Sad Budianto (Ids)

Comisión Técnica de la Curia:

José Antonio Ubillús

John W. Gouldrick

Alfredo Becerra (Mex - Curia)

Comisión Técnica de México:

P. Silvestre Sánchez c.m.

Hno. Marcelino Cárdenas c.m.

Hno. Rafael Murillo c.m.

Hno. Leopoldo Ruano c.m.

Dos estudiantes de Teología

Secretaría General:

P. Claudio Santangelo c.m.

Sor Ann Mary Dougherty H.C.

Sor Marie Claire Narainen H.C.

Sor Mª Pilar López H.C.

Cronista:

Julio Suescun c.m. (Cae - Curia)

Sintetizadores:

Giuseppe Turati c.m. (Tau)

Manuel Ginete c.m. (Phi - Curia)
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Traductores:

P. Félix Álvarez c.m. (Mat)

P. Joseph Cummins c.m. (Usa - Orl)

P. Eric Ravoux c.m. (Par)

P. Pascal Bremaud c.m. (Par)

P. Roberto Gómez c.m. (Tol)

P. John Rybolt c.m. (Ocn)

Invitados:

P. Hugh O’Donnell c.m. (CIF - Sin)

P. Patrick McDevitt c.m. (Ocn)

P. Carl Pieber c.m. IDO (Orl)

Hno. Peter Campbell c.m. VSO (Orl)

P. John Rybolt c.m. Proyecto Historia C.M. (Ocn)

P. Juan Julián Díaz Catalán (CIF - Cae)

P. Emilio Melchor c.m. Secretario Ex. Clapvi (Ven)

P. Brian Moore c.m. Nuevo Visitador (Hib)
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Homilía en la Eucaristía de Apertura
del Encuentro de Visitadores

Lunes, 4 de junio de 2007, México

Lecturas: Tb 1,3; 2,1a-8; Mc 12,1-12

“Yo, Tobías, procedí toda mi vida con sinceridad y honradez”, así
habla el autor al comienzo del libro que narra la historia de Tobías.
“Yo _______ procedo también con sinceridad y rectitud todos los días
de mi vida y realizo muchos actos de caridad para los miembros de
mi provincia y para el pueblo de Dios que nuestra provincia está lla-
mada a servir”.

Hermanos míos, hoy comenzamos nuestro encuentro, el encuen-
tro de todos los Visitadores de la Congregación de la Misión, junta-
mente con el Superior General y su Consejo. Se espera que haya una
oportunidad en el curso de este periodo de dos semanas para com-
partir nuestras historias entre nosotros. Y con esperanza podemos
hacerlo así, para animarnos unos a otros a ser más fieles en el servi-
cio que el Señor nos ha pedido para bien de cada uno de los miem-
bros de la Congregación de la Misión y especialmente para los
pobres.

Es interesante que ambas lecturas, que la Iglesia universal pre-
senta hoy para nuestra reflexión, sean sobre la responsabilidad en
cumplir lo que el Señor ha confiado a los líderes de su pueblo. Por
una parte, en el libro de Tobías, incluso frente al desafío de los man-
datos de la así llamada sociedad civil, Tobías cumple su obligación,
mostrando profundo respeto por los muertos cuyos cuerpos han sido
abandonados, dándoles un entierro digno. Es evidente que piensa
más en su obligación hacia los otros, y hacia su pueblo, que en sus
propios intereses. Antes de sentarse a comer, envía a su hijo para que
invite a los pobres a compartir con él la mesa. Fue capaz incluso de
lamentarse, para expresar toda la profundidad de su angustia, llo-
rando mientras enterraba a los que habían sido asesinados. Su temor
estaba en el Señor y no en los que intentan definir o limitar el ejer-
cicio de su responsabilidad. En el Evangelio, por otra parte, vemos la
irresponsabilidad de aquellos a quienes se les había confiado la viña
del Señor.

En estos días, todos nosotros, Visitadores, Superior General y
Asistentes, tendremos la oportunidad de reflexionar sobre la realiza-
ción de nuestras responsabilidades. Como ustedes saben, el encuentro

Vincentiana, Mayo-Junio 2007
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está dividido en dos partes. Una será la sección sobre la formación
permanente. Entre las prioridades del Visitador, como establecen
nuestras Constituciones, está procurar la formación permanente de
los miembros de la provincia. Esto se hace para garantizar que la
calidad del servicio mostrado al pueblo de Dios por parte de los
misioneros, sea la mejor que podamos dar. La otra parte de nuestro
tiempo, aquí juntos, se dedicará al diálogo: los miembros de las dis-
tintas Conferencias de la Congregación entre ellos y el Superior Gene-
ral y sus Asistentes con todos los Visitadores debatirán sobre los
distintos servicios que estamos llamados a proveer para todos los
miembros de la Congregación de la Misión. Ciertamente espero que,
de esta forma, podamos ayudarnos mutuamente, así como animarnos
unos a otros en la profundización de nuestras responsabilidades en el
servicio de la Congregación de la Misión.

Tobías no miraba primero sus propias necesidades, sino las
necesidades de sus compañeros, incluso los que estaban en situacio-
nes más desesperadas, haciendo todo lo posible para cuidarles.
Cierto, así es como debemos entender nuestro papel de siervos-
líderes en la Congregación de la Misión. Debemos tener una actitud
de apertura y preocupación. Necesitamos escuchar a aquellos que
son nuestra responsabilidad inmediata, los misioneros de las distin-
tas provincias. Debemos tener también una preocupación efectiva
por el cuidado de aquellos a los que servimos, especialmente los
Pobres.

Uno de los temas destacados en ambas lecturas es el respeto
máximo que nosotros, como seres humanos, debemos tener unos a
otros. Ahora tenemos la oportunidad de reflexionar sobre ese respeto
mostrado a nuestros hermanos, a los Pobres, a los otros miembros de
la Familia Vicenciana. Al respetarlos, les animamos a venir para
conocer más en profundidad el amor que Jesucristo siente por ellos y
les animamos a caminar fielmente tras sus huellas.

Permítanme señalar algunos medios a través de los cuales pode-
mos comprobar nuestras responsabilidades e iluminar también algu-
nas de las áreas más significativas donde estamos llamados a ser
responsables.

En primer lugar y sobre todo, dado que somos miembros de la
Congregación de la Misión, cuya misión es ser fieles al seguimiento
de Jesucristo, evangelizando a los Pobres, nosotros, como siervos-
líderes, debemos hacer todo lo posible para garantizar que nuestros
apostolados estén en medio de los Pobres y todos nosotros en cre-
ciente cercanía a los Pobres, vivir nuestra vocación de forma respon-
sable, con una preocupación especial por los más marginados y
abandonados de nuestras sociedades. Nosotros, siervos-líderes, pode-
mos llegar a ser incluso testigos proféticos, abriendo el camino para
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que los que están a nuestro cuidado puedan sentirse alentados y ani-
mados a hacer lo mismo.

En segundo lugar, se nos anima a fomentar el bienestar espiri-
tual de los miembros bajo nuestra responsabilidad. Como San
Vicente nos dice, estamos llamados a ser hombres de oración, orar
de un modo sincero y desde nuestra experiencia de Dios que nos
habla a través de la experiencia de los Pobres.

En tercer lugar, debemos ser coherentes, para que lo que deci-
mos también lo hagamos. Practiquemos lo que predicamos. Debe-
mos estar en primera línea animando más con la acción que con las
palabras.

Finalmente, tenemos la responsabilidad de la formación de nues-
tras comunidades locales. Eso es profético y da un testimonio tre-
mendo a la sociedad en que vivimos. El mundo está desgarrado hoy
por las divisiones, la violencia, la falta de respeto del uno al otro.
Pueblos de distintas culturas, razas, e incluso credos, son incapaces
de vivir en armonía y paz entre ellos. De este modo, como siervos-
líderes, estamos llamados a fomentar vivir juntos en comunidades de
apoyo mutuo, que oran juntas, comparten momentos significativos
entre ellos, tienen juntos el recreo, descansan y actúan así sin nin-
guna distinción. Debemos ser, como nos alienta San Vicente, como
buenos amigos que se quieren bien.

La responsabilidad del siervo-líder en nuestro mundo actual cier-
tamente no es fácil. De hecho, humanamente hablando, es imposible.
Pero, como hombres de fe, sabemos que para Dios, y por su gracia,
todo es posible.

Al reunirnos en torno a la mesa del Señor, fuente y signo de
nuestra unidad, como hermanos en Jesucristo y entre nosotros, com-
partamos juntos esta comida para que seamos alimentados, restable-
cidos y revigorizados para andar por las sendas de la verdad y de la
rectitud todos los días de nuestra vida, realizando esas múltiples
acciones de caridad por nuestros misioneros y los Pobres, que esta-
mos llamados a servir.

G. Gregory Gay, C.M.

Superior General

172 G. Gregory Gay
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Crónica de cada día

por Julio Suescun Olcoz, C.M.

Lunes, 4 de junio de 2007: Una acogida cordial

El Encuentro de Visitadores de la C.M. ha comenzado, como
no podría ser de otra manera, con la celebración de la Eucaristía.
En torno a la Mesa del Señor, escuchando su Palabra y fortalecién-
donos en la comunión de su Cuerpo, nos hemos sentido comunidad
reunida por el Señor para realizar su designio de amor entre lo
pobres de hoy.

En la homilía, el Superior General ha exhortado a los Visitadores
a revisar el desarrollo de sus responsabilidades en orden a garantizar
que los ministerios de sus respectivas provincias sean expresión de
fidelidad a nuestra vocación de seguidores de Cristo Evangelizador
de los pobres, a fomentar el bienestar espiritual de los misioneros
que están bajo su responsabilidad, a ser coherentes para expresar en
nuestra acción lo que predicamos con las palabras, y a cuidar la for-
mación en nuestras comunidades locales.

Esta fue sin duda una mutua acogida cordial de todos ante el
Señor que nos ha llamado y reunido.

Luego la mañana ha transcurrido entre otras muchas señales de
acogida en nuestra propia circunstancia comunitaria.

El Visitador de México, P. Luis Arriola, nos ha presentado la tie-
rra que nos acoge, la Iglesia que vive en ella y la realidad de la Pro-
vincia anfitriona de este encuentro. Han sido unas palabras llenas de
realismo y abiertas a la esperanza, en las que ha expresado la alegría
y el privilegio con que la provincia acoge la presencia de una repre-
sentación tan significativa de toda la Congregación, extendida por el
mundo entero.

El presidente de la Comisión Ejecutiva, P. Daniel P. Borlik, hizo
algunas observaciones prácticas para la buena marcha del encuentro
en una casa que para casi todos era desconocida. Sería el momento
de resaltar el trabajo callado y sufrido de todos los componentes de
la comisión técnica que han hecho que todos los asistentes encontra-
ran expedito el camino para su entrada en México y que en la casa de
la CEM (Conferencia Episcopal de México) estuviese todo dispuesto
de la mejor manera posible.

Vincentiana, Mayo-Junio 2007
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El ViceVisitador de Nigeria, P. Michael NGOKA, desde el análisis
de las respuestas de los visitadores a la carta de la Comisión prepa-
ratoria, expuso la importancia, necesidad y urgencia de una Forma-
ción Continua, siempre en proceso.

El P. Francisco Solás explicó la metodología del encuentro recor-
dando los objetivos del mismo, señalados en la carta convocatoria del
Superior general, e indicando las cuatro tareas que se han de realizar
para conseguirlos: Profundizar en el tema de la Formación Continua
y hallar herramientas para una programación concreta de la misma;
Trabajar en la agenda del Superior General, sugiriendo, en diálogo
abierto con el Superior General y su Consejo, ideas para el buen
gobierno de la Congregación; Reunirse por Conferencias; e Interrela-
cionarse en momentos de oración celebración, trabajo y descanso.
Describió los diferentes tipos de grupo en que se habían de reunir
los visitadores y terminó anotando las comisiones que aún están
activas así como algunos oficios, como los sintetizadores o el cro-
nista, que ayudarán en la recogida de las ideas o en la comunica-
ción, vía http://cmglobal.org/es y http://cmglobal.org/en/news, con las
provincias.

El Superior General fue presentando a cada uno de los visitado-
res nuevos, que han iniciado su servicio después de la última Asam-
blea General, así como a algunos otros participantes en el encuentro,
que no siendo visitadores realizan algún servicio a la Congregación, a
nivel general.

Las distintas conferencias tuvieron una presentación festiva. El
P. Yves Bouchet, Visitador de Tolosa, acompañado de su guitarra,
fue entonado unas letrillas en las que se describían distintas activi-
dades y preocupaciones vicencianas, que se atribuían a cada una de
las Conferencias, y que el coro acogía con un estribillo repetitivo,
mientras contemplaba unas manos sobrepuestas, invitación a colabo-
rar en hacer efectivo y real que el servir a los pobres es servir a Jesu-
cristo. Y así fueron apareciendo APVC, CEVIM. COVIAM, CLAPVI,
NVC, como portadoras del amor de la Congregación, deseosas de
compartir y realizar las esperanzas del hombre de hoy, cargadas con
la diversidad de riquezas culturales, dispuestas a reflexionar y cele-
brar, fieles al espíritu de San Vicente.

En la segunda parte de la mañana entró en la sala el tema de la
Formación continua, en una conferencia bien construida y expuesta
por el P. Hugo F. O’Donnell, Director del CIF. Con esta conferencia
se iniciaba la primera tarea de este encuentro, profundizar y avan-
zar en el aprecio, comprensión y programación de la Formación
Continua. La tarde se llenó con trabajos de grupo bajo la experta y
docta mano del P. Patrick J. McDevitt, C.M., profesor en De Paul
University.
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Martes, 5 de junio de 2007: La Formación como primera tarea

El tema de la Formación Continua, que ya entró en el aula en la
tarde de ayer, se ha ido desarrollando hoy, día 5, en dos niveles. Las
lecciones magistrales del P. Hugh O’Donnell y el proceso de construc-
ción desde los grupos bajo la dirección técnica del P. Patrick Devitt.

El P. O’Donnell nos presentó ayer la Formación Continua como
un proceso que ha de avanzar hacia lo básico. Indicaba con esto que
sin perder lo bueno que ya hemos adquirido, no hemos de cerrarnos
en ello, sino permanecer atentos a los signos de nuestro tiempo y
avanzar hacia otras cosas nuevas. Apoyó sus reflexión en nuestras
Constituciones que si nos presentan el seguimiento de Cristo Evan-
gelizador de los pobres como fin de nuestra Congregación, no dudan
en afirmar que la Congregación, atendiendo siempre al Evangelio, a
los signos de los tiempos y a las llamadas más urgentes de la Iglesia
procurará abrir nuevos caminos y aplicar medios adaptados a las cir-
cunstancias de tiempo y lugar, se esforzará además en enjuiciar y
ordenar las obras y ministerios, permaneciendo así en estado de
renovación constante

Hoy el P. O’Donell nos ha descrito el viaje de San Vicente, el
proceso de realización de vida, que es tanto como el proceso de su
formación continua. Su persona sigue encarnando para nosotros el
ideal de seguimiento de Cristo Evangelizador de los pobres. Su
camino, es pues nuestro camino, su viaje es nuestro viaje.

El proceso de investigación por grupos avanza lentamente pero
con seguridad. Partiendo de lo que vivimos y de nuestras expectativas
para el futuro, vamos afianzando los principios que han de funda-
mentar nuestra formación continua, en las distintas etapas de nues-
tro propio desarrollo personal. En una lección magistral de psicolo-
gía evolutiva, nos ha presentado hoy el P. Devitt las distintas etapas
del desarrollo de la persona, para que las tengamos en cuenta a la
hora de describir un proceso de formación continua. Las comunica-
ciones en los grupos pequeños y en el pleno, están siendo muy abun-
dantes y ricas. Esperamos que el proceso llegue a buen término.

El programa del encuentro incluye también otras actividades,
entre ellas lo que llama Agenda del Superior General. Hoy el Supe-
rior General ha querido presentar dos actividades que él, con el Con-
sejo General, hacen suyas.

Primero, ha dado la palabra al P. John Rybolt, que ha presentado
el progreso realizado hasta abril de 2007, en el Proyecto de Historia
de la Congregación. El ritmo es muy bueno y nos permite augurar
que en un futuro cercano tengamos completa la Historia de la Con-
gregación.

Luego, el Superior General ha presentado el CIF como el in-
stituto más valioso que tiene la Congregación para la Formación
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Continua de los misioneros. Recordando que es un Instituto depen-
diente de la Curia que tiene su delegado en uno de los Asistentes
Generales, el P. Ubillus, ha dejado en manos de los PP. Hugo
O’Donell y Juan Julián Díaz Catalán, que nos presentaran lo que es,
lo que hace, lo que cuesta y para lo que puede servir el CIF. Lo han
hecho con claridad y belleza.

Miércoles, 6 de junio de 2007: Bajo el signo de un logotipo

El miércoles, día tercero del Encuentro de Visitadores, no ha
tenido ningún relieve especial. Por la mañana, después del rato de
oración acostumbrado, los reunidos se han hecho la fotografía ofi-
cial. Luego ha seguido la rutina de todos los días. El P. F. Hugh
O’Donell ha ido valorando los múltiples recursos de los que nos
podríamos servir para avanzar en este viaje que queremos hacer
desde nuestra propia realidad hasta el ideal que perseguimos, para
pasar, como lo hizo San Vicente de ser un buscador interesado de
beneficios a ser el gran organizador de todos los recursos que en-
contró a favor de los pobres. Y nos fue invitando a valorar lo que ya
se ha conseguido en la Comunidad y en la Iglesia, a reconocer el
valor de las mismas personas de los misioneros, a apreciar el bien
potencial que nos brinda la formación continua, a descubrir una acti-
tud positiva hacia el cambio y la conversión, a agradecer la buena
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voluntad de los misioneros y en fin a saber aprovechar la abun-
dante y variada colaboración que las personas de buena voluntad nos
ofrecen.

Luego el P. Patrick J. McDevitt ha continuado esforzándose por
dirigir a buen puerto el proceso de búsqueda en que estamos embar-
cados. Primero el grupo ha ido enunciado recursos concretos con los
que podemos contar, luego en grupos más pequeños y por último en
el pleno, ha ido tratando de marcar las líneas concretas por las que
tendría que darse el paso desde lo que percibimos en nuestra propia
realidad hasta colmar las expectativas que tenemos de poder llevar
algo a nuestras provincias. No ha sido tarea fácil. Cuando parecía
que se divisaba una puerta abierta, una nueva intervención hacía
pensar que todavía no era el tiempo de salir. Y todas las intervencio-
nes eran muy valiosas, pero cada una hacía el camino nuevamente
difícil. ¿Por donde seguir? ¿Qué hacer? Mañana puede venir las solu-
ción. Como todos los procesos, también este necesita un tiempo de
maduración para dar el fruto apetecido.

Entre tantos vaivenes, este cronista, ha tenido tiempo de fijarse
una vez más en este bello logotipo que nos preside por doquier. Es
un diseño gráfico de un estudiante de teología de la Provincia de
París, Alexis Cerquera. Tiene un cierto sabor a culturas precolombi-
nas. Hay diversidad de formas que en su conjunto dan impresión de
unidad. Y así, bien podríamos leer que se trata de “Inculturar la uni-
dad en la diversidad, sobre suelo azteca”. Pero desde el cansancio
de las sesiones de hoy, también puede uno ver en este logotipo el
laberinto en el que estamos metidos y del que ansiamos encontrar
la salida.

En la última sesión de la tarde continuó, lo que llamamos la
agenda del Superior General. Él presentó hoy el SIEV y la Oficina
para la Comunicación.

Del SIEV y de sus proyectos a largo y a corto plazo, hizo una
ordenada, vibrante y entusiasta presentación el P. Elie Delplace, Visi-
tador de París y miembro del Siev. Para situar en su trayectoria este
Instituto, un tanto desconocido entre los misioneros, el P Julio Sues-
cun, Secretario Ejecutivo del Siev, apuntó algunos pequeños detalles
históricos y señaló algunas de las realizaciones que habían sido ins-
piradas por el SIEV.

Vicentiana, Nuntia y la Página Web fueron presentadas por el
P. Alfredo Becerra, hasta ahora responsable de las mismas en la
Curia. En una bella presentación en Power Point dio cuenta de su
gestión, solicitando de los asistentes colaboración con el nuevo Direc-
tor de las mismas, P. Julio Suescun. Éste aprovechó la ocasión para
presentar la situación de reorganización en que se encuentra la
Pagina Web propia de la C.M. y que tendrá una dirección común:
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http://cmglobal.org desde la que se podrá acceder a las distintas ver-
siones, inglesa, española, francesa e italiana. Hasta el presente sólo se
encuentran en función, la versión española y la inglesa. Esta última,
provisionalmente en http://cmglobal.org/en/news/.

Jueves, 7 de junio de 2007: Fin del viaje

No me refiero al viaje que nos trajo a México. El Encuentro de
Visitadores está todavía en su primer tercio. Pero el P. O′Donell ha
tenido hoy la última de sus cuatro intervenciones. El ha venido des-
cribiendo el proceso de la Formación Continua como un viaje que
todos hemos de hacer, como lo hizo San Vicente. Este viaje nos lleva
al interior de nosotros mismos para reconocer nuestra realidad y
ponernos en marcha para convertirla en el hombre realizado en
Cristo conforme al ideal de nuestra vocación. San Vicente hizo este
viaje que le llevó desde su ambición buscadora de beneficios hasta
ser el gran santo de la Caridad. Hemos llegado pues al fin, no quizá
porque hayamos alcanzado la meta de nuestro viaje, sino porque
hemos visto el fin de la descripción del mismo, que nos ha hecho el
P. O’Donnell. Nuestros técnicos, el P. McDevitt y la Srta María José
Pachecho, que ha hecho de facilitadora en nuestras investigaciones,
también han dado por finalizada su tarea. Les hemos despedido con
un agradecido aplauso.

El grupo no ha llegado a ninguna meta precisa, porque una y
otra vez se presentaban proyectos nuevos que no terminaban de
satisfacer. Seguramente el tema necesita mucha más reflexión para
madurar. Pero ahí están los materiales allegados. Con ellos se podrá
terminar lo comenzado.

Por la tarde prosiguió la “Agenda del Superior General”. Hoy
tocó el turno a la Familia Vicenciana. El P. Manuel Ginete, Delegado
del Superior General para la Familia Vicenciana, expuso el desarrollo
de la Familia durante estos últimos años y cual ha sido la participa-
ción de la Oficina para la Familia Vicenciana en este desarrollo. Des-
cribió su hacer y el de Sor Pilar López, Hija de la Caridad de la
Provincia de Barcelona, como personas encargadas, a tiempo pleno,
de esta Oficina. El P. Ginete se apoyó en una presentación en Power
Point que le sirvió para sostener la atención y el interés de la sala
durante la hora larga de su ordenada y clara presentación.

Ecofavi es el nombre que distingue al Equipo para la Coordina-
ción de la Familia Vicentina en México. Todo él, integrado por uno o
varios representantes de cada rama de la Familia, asistió a la presen-
tación del P. Ginete. Después del descanso, les llegó el turno a ellos.
Introducidos por el P. Benjamín Romo, miembro del mismo Equipo,
como representante de la C.M. en él, fueron presentando cada uno el
origen, la situación actual y las perspectivas de futuro de cada una de
las ramas de la Familia Vicentina en México. Fue una presentación
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larga, porque era mucho lo que había que contar, pero bien hecha,
entretenida y variada.

Estas presentaciones sirvieron seguramente para afirmarnos en
el amor a una vocación que se sostiene desde el carisma vicenciano,
compartido hoy por tantos seglares comprometidos y entregados al
servicio a Cristo en los pobres de nuestro tiempo, siguiendo la inspi-
ración y el pensamiento de San Vicente y que se encomiendan a su
protección.

Viernes, 8 de junio de 2007: Agenda llena

El día ha sido de lo más variado y lleno. Terminada la oración en
los grupos lingüísticos, la jornada de trabajo empezó revisando la
síntesis que van confeccionando los sintetizadores, PP. Manuel Gi-
nete y Giuseppe Turati. Ellos expusieron su trabajo y el pleno advir-
tió lagunas e imprecisiones. Ésta era precisamente la intención de los
sintetizadores, que el pleno les ayudara a completar su síntesis para
poderla presentar en una nueva ocasión. Luego, el día entero estuvo
dedicado a la “Agenda del Superior General”, a lo que él quiere com-
partir con los Visitadores.

Hubo primero un diálogo abierto sobre los lugares vicencianos,
introducido por el Superior General y seguido, sobre todo, por los
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asistentes que tienen un conocimiento mayor de los mismos. Desde
el público, se advertía una cierta coincidencia en avanzar hacia una
mejor adecuación de los mismos para hacerlos lugares de peregrina-
ción y encuentro para toda la Familia Vicenciana.

Luego el Superior General presentó al H. Piter A. Campbell y su
Oficina para la Solidaridad Vicenciana (OSV/VSO). Con mucha clari-
dad y orden el H. Peter fue presentando la Oficina y su trabajo al
servicio de la Congregación, invitándonos a visitar la Web de la Ofi-
cina y a conocer los proyectos y microproyectos que se están aten-
diendo, así como las condiciones y los modos de gestionar otros
nuevos. El pleno acogió su intervención con satisfacción y agrade-
cimiento.

Llegó el turno al P. Carl L. Pieber y la nueva Oficina para el
Desarrollo. El Superior General subrayó que aunque ubicada en la
misma casa y piso, en Filadelfia, la Oficina para la Solidaridad Vicen-
ciana, es una Oficina diferente. Se trata en este caso de allegar fondos
para lograr crear un patrimonio para la subsistencia de las provincias
más pobres. El P. Pieber nos remitió a un trabajo suyo que habíamos
encontrado fotocopiado en nuestras carpetas sobre cómo los vicen-
cianos tendríamos que entender el desarrollo. Luego se mostró con la
manos abiertas para recibir todo apoyo a favor del objetivo que per-
sigue su oficina. Después de un breve diálogo, también el P. Pieber
fue despedido con un fuerte aplauso.

Conforme al mandato recibido en la última Asamblea General, el
Superior General presentó, para la discusión, un Proyecto del Pro-
ceso para la elección del Superior General. El proyecto fue escu-
chado en el pleno y debatido en los grupos y en el mismo pleno, y
quedó abierto para una nueva presentación que incluya las aporta-
ciones recibidas,

Sobre nuestro pupitre encontramos cinco informes referidos al
Procurador ante la Santa Sede y Postulador General, P. Giuseppe
Guerra (2), a la Comisión para el impulsar el Cambio Sistémico, al
Representante Vicenciano ONG en la ONU y a Internet como instru-
mento para Nuestra Misión, del P. J.B. Freund. De ellos dijo el Supe-
rior General que se entregaban no para discusión, sino como base
informativa para un futuro diálogo abierto, tal como está previsto en
el programa del encuentro.

El trabajo intenso estaba pidiendo a gritos un poco de fiesta. Y la
tuvimos en el recreo de la noche en que, por Conferencias de Visita-
dores, fue apareciendo la riqueza de nuesra diversidad cultural y fol-
clórica para disfrute de todos.

180 J. Suescun Olcoz

VINCENTIANA 3-2007 - SPAGNOLO September 27, 2007 − 4ª BOZZA



NOMELAV: Vincentiana 1/2−2007 PAG: 9 SESS: 8 USCITA: Wed Mar 26 15:47:51 2008 SUM: 3C10D5BD
/first/TIPOGRAFIA/RIVISTE/VINCENTIANA−3−2007/Cronaca−SPA  Black

Sábado, 9 de junio de 2007: Mirando un poco hacia adentro

Conforme al programa, la mañana del sábado fue dedicada al
retiro espiritual. La dirección del mismo se había encargado al
P. Daniel Vásquez, Visitador de Colombia. La oración de la mañana
se hizo, como de costumbre por grupos lingüísticos. A las 9,00 con-
celebramos la Eucaristía, presidida por el mismo P. Daniel Vásquez
que predicó la homilía sobre los textos de 1 Cort 13,1-13 y Lc 4,16-30.
Insistió en que debíamos ser profetas del Espíritu y de la Palabra;
hombres movidos por el Espíritu para encontrar en la Palabra de
Dios, en nuestras Constituciones y Estatutos y en la rica tradición de
la Congregación, la novedad perenne y la riqueza de nuestro carisma;
hombres que hacen de la Palabra norma de su vida aprendiendo a
discernir a su luz, los signos de los tiempos; hombres enraizados en
el amor que no pasa, que nos defiende de la hipocresía, nos libera de
cuanto nace de nuestro egoísmo interesado y nos permite mostrarnos
como hombres que amamos.

Luego, en la charla, siguió exhortándonos a centrarnos entre los
dos polos de nuestra vocación, Cristo y los pobres. Unidos a Cristo
podremos ser ante los pobres presencia viva y actuante del amor de
Dios en ellos.

El Santísimo estuvo expuesto toda la mañana para contempla-
ción del prodigioso invento del “amor creativo hasta el infinito”.

A las 12 el P. Daniel Vásquez nos dirigió una seria revisión de
vida y a la una, tuvimos nuestra repetición de oración, con abundan-
cia de participantes. Nos ambientó una bella presentación pictórica
de las virtudes vicencianas, desde el cuadro de las mismas reciente-
mente colocado en la Casa Central de Madrid. Resultó un encuentro
verdaderamente fraterno que culminaba una mañana de serenidad
gozosa que a todos nos supo a fiesta.

Por la tarde en la misma línea de comunicaciones compartidas,
los Visitadores se reunieron por grupos para intercambiar desde su
experiencia en el cargo. Se les invitó a responder a dos preguntas:
“Retos a los que hoy tiene que hacer frente el Visitador” y “Retos a
los que debe hacer frente su provincia tanto hacia dentro de si misma
como hacia fuera”. Fue un intercambio tranquilo y sereno del que
luego dieron cuenta ante todos, en el pleno de la sala.

Mañana nos espera nuestra Señora la Virgen de Guadalupe, en
su Basílica. Allí concelebraremos la Eucaristía, en la que con la
mediación de nuestra Madre, presentaremos al Señor vuestras inten-
ciones personales y apostólicas.
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Domingo, 10 de junio de 2007: A los pies del Tepeyac

Hoy domingo, ha habido fiesta y cesación del trabajo en el
Encuentro de Visitadores. Hemos abandonado nuestro retiro y nos
hemos adentrado en la bulliciosa ciudad. Después de ocho días de
encierro, se agradece ver gente distinta. A las nueve, y un poco más,
dos autocares nos trasladaron hasta las cercanías de la Basílica de
Nuestra Señora de Guadalupe. En la bella e inmensa basílica, nos
esperaba la Familia Vicentina. Con ella, y acompañados de otros
muchos fieles que se habían acercado a celebrar el día del Señor bajo
el amparo de la Madre de Guadalupe, celebramos el encuentro fes-
tivo de la Eucaristía. La basílica se hallaba al completo y en el pres-
biterio, casi cien sacerdotes presididos por el Superior General. Fue
una bella celebración, preparada con todo detalle por los distintos
grupos de la Familia.

En la homilía, a partir de las lecturas del día que hablaban de
resurrección, el Superior General insistió en que nuestro Dios se
había revelado y quiere seguir manifestándose hoy como el Dios de la
Vida. Como Elías y como el mismo Jesús hemos sido llamados y
enviados a ser profetas y testigos de este Dios de la vida. Nuestra
vocación cristiana y vicentina nos empuja a acercarnos a tantos hom-
bres marginados de la vida a poner en ellos un aliento de vida y aco-
gerlos en nuestros brazos y presentarlos recuperados a su madre, a
sacarlos de la marginación y a acompañarlos en su integración en la
familia humana, en esta familia de la Iglesia que bajo el amparo de la
Virgen celebra a Cristo presente en medio de ella.

Casi no hubo tiempo ni para dar una vuelta por los alrededores
del templo y contemplar las muchas manifestaciones de religiosidad
popular de una multitud de fieles, muchos de ellos en familia, que se
acercaban al templo a visitar a la madre, a implorar su favor o agra-
decer su protección Sorprendente la gran cantidad de madres, con
sus niños en brazos que acudía, a recibir la bendición.

Luego, en la Casa Provincial, continuamos la fiesta, ahora en
familia. Es de admirar y de agradecer la habilidad y el cariño atento
que ha derrochado la comunidad de esta casa para, en un espacio
limitado, acogernos a todos y servirnos una comida sencilla y festiva.
Nos amenizaron la fiesta los mariachis, que si nos agradaron a todos,
hicieron vibrar el alma mexicana de los PP. Luis Arriola, Benjamín
Romo y José de Jesús Muñoz Medina que, tocados con el típico som-
brero mexicano, cantaron sus mexicanas.

Una vuelta en turi-bus nos permitió descubrir, a casi todos por
primera vez, una ciudad moderna, bien construida, con amplias ave-
nidas y espaciosos parques. Las explicaciones de la guía iban desper-
tando en nosotros las ganas de prolongar la visita a esta encanta-
dora ciudad, pero ya no con la rapidez de una vuelta en coche, sino
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deteniéndose a profundizar en su historia y en su cultura. Dichosos
los que puedan hacerlo.

Y a cenar a casa, que mañana espera nuevamente el trabajo, en
el retiro de nuestra morada habitual en México.

Martes, 12 de junio de 2007: Un plan de solidaridad en marcha

Una de las tareas señaladas en el programa para este Encuentro
de los Visitadores, era proporcionar tiempo para que los Visitadores
se reunieran por conferencias. Esto se llevo a cabo durante todo el
lunes y la mañana del martes. Este cronista puede asegurar que a
juzgar por el tiempo pasado en conferencia, el trabajo fue intenso.
Todavía no ha pasado al pleno información alguna de lo que se ha
tratado en cada conferencia. Esta fue la razón por la que el lunes no
se publicó la crónica diaria. Sólo parte de la Conferencia de Europa
y Oriente Medio, la CEVIM, dio a conocer que había llegado feliz-
mente a la firma del Estatuto para el Seminario Interno Interprovin-
cial. Pero esto fue en tiempo extra y recorrió un camino peculiar
como se describió en la información publicada en Cmglobal.

La tarde del martes ya fue otra cosa. El pleno comenzó con una
sesión de diálogo abierto con el Superior General. Este, primero res-
pondió a las preguntas que se le habían presentado por escrito. No
fueron muchas, sólo dos, y prácticamente se centraron en la relación
de la autonomía de las provincias y la autoridad del Superior Gene-
ral sobre toda la Congregación y en la visión que el Superior Gene-
ral tiene después de las múltiples visitas que ha girado por toda la
Congregación. Él reconoció el espíritu de fe con que en la C.M. y en
toda la Familia Vicenciana se recibe al sucesor de S. Vicente, bendijo
a Dios por el celo y el amor a los pobres que descubría en los misio-
neros y denunció, tal vez, un exceso de activismo con pérdida de la
fuerza contemplativa. La preguntas de viva voz tampoco fueron
muchas y en general agradecieron el impulso de ánimo vicenciano
que las visitas del Superior General habían aportado a sus respecti-
vas provincias.

Después del descanso siguió una lección magistral de solidaridad
vicenciana en marcha, expuesta con claridad y precisión por el Ecó-
nomo General, P. J. Gouddrik. Apoyándose en las diapositivas del
Power Point para que no se nos perdieran ni los números ni las
líneas estructurales, fue exponiéndonos el Plan Financiero que se
dirige desde la Curia General.

Señaló tres objetivos para este plan: aumentar la fluidez del
dinero para que todas las provincias pudieran hacer frente a sus
necesidades vitales y pastorales ordinarias, mejorar el capital, enten-
diendo por tal el conjunto de instrumentos de que las provincias
se sirven en el desempeño de su misión y asegurar a largo plazo la
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pervivencia de la misión en todas las provincias, por la creación de
un fondo de patrimonio que se ha de conservar intacto para poder
seguir disfrutando de sus intereses en el futuro.

Recordó que el plan se había puesto ya en marcha en tiempos
del P. Maloney y que a los tres objetivos se estaba respondiendo con
tres estructuras actualmente en función y animadas por la Curia.
La primera es el Fondo para las Misiones creado ya en tiempos del
P. Maloney con la ayuda de una institución de caridad que exigió que
la congregación aportara una cantidad igual a la que la institución
aportaba al Fondo. Se consiguió con la ayuda generosa de las pro-
vincias, principalmente de Europa y de Estados Unidos. Últimamente
se van sumando algunas otras provincias y dos de las provincias
beneficiadas han podido salir ya de su necesidad. Para responder al
segundo objetivo se creo la Oficina para la Solidaridad Vicenciana
(VSO/OSV) de la que en este encuentro, el H. Peter Campbell hizo
una detallada y clara presentación. Y para responder al tercer obje-
tivo, se ha creado la Oficina para el Desarrollo de la que informó
el P. Pieber que junto con el Superior General y el Ecónomo Gene-
ral, con la ayuda de todos, tratará de lograr el Objetivo. Terminó
diciendo que este plan quería ser expresión de una voluntad de com-
partir la responsabilidad de ser administradores del patrimonio de
los pobres. La intervención del P. Gouldrick se cerró con un fuerte
aplauso que expresaba la satisfacción de todos.

Siguió luego la presentación rápida, por parte del Superior Gene-
ral, de tres puntos de su agenda: la insistencia en lo que está dis-
puesto sobre la Comisión Económica, la necesidad de unificar
nuestro sistema de comunicación entre la Curia y las provincias, via
Internet, y el informe sobre la Comisión para promover el Cambio
Sistémico.

A última hora apareció en la sala el trabajo de la Comisión para
la revisión de los Estatutos de la C.M. Lo presentó el secretario de la
misma, P. G. Turati y el trabajo quedó para estudio y posterior revi-
sión de los Visitadores.

Miércoles, 13 de junio de 2007: Fraternidad en la fiesta y en el
trabajo

Otra de las tareas señaladas en el programa para este Encuentro
de Visitadores era reunirse y sentir el calor de la comunión en la
amistad. Encuentros de oración, con dos momentos fuertes cada día,
en la oración de la mañana, culminada con la Eucaristía, y en las
vísperas de la tarde, y múltiples instantes breves pero intensos al
comienzo y al final de nuestras sesiones. En esta línea habríamos de
colocar también la mañana dedicada al retiro espiritual, del que ya
hicimos mención en una crónica anterior. Los encuentros en el tra-
bajo se han llevado la mayor parte del tiempo. Una veces en el pleno
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del auditorio, otras reunidos por grupos lingüísticos o por conferen-
cias, los Visitadores ha podido disfrutar escuchándose y sintiéndose
cercanos en el mismo ideal de la vocación misionera.

Pero hoy quiero referirme al encuentro en la fiesta. También este
podríamos decir que ha sido gradual. Desde los pequeños ratos que
hemos disfrutado después de la cena, unas veces acompañados de
mariachis o de un quinteto de instrumentos de viento, y otras
echando mano de recursos caseros, llegamos hasta la explosión fes-
tiva de fraternidad, en la excursión del miércoles. En el programa
aparecía como reservado para la visita a Teotihuacan. El nombre,
que a muchos se nos hacía trabalenguas, y que luego se enredaría
más con los nombres de sus dioses y diosas, nos decía poco. La visita
superó nuestra imaginación. Nos encontramos sumergidos en la pre-
historia de México, en un pueblo que vivió en aquel lugar entre los
años 500 a.c. hasta los 600 de nuestra era y que si bien no conoció la
escritura, sí dejó huellas sobreabundantes del bien construir y urba-
nizar, de su religiosidad, de su saber leer el movimiento de los astros
y de su capacidad organizativa para el comercio. Lamentablemente,
también parece que cayeron en los vicios de nuestros tiempos y que
el disfrute de lo inmediato les impidió perpetuarse en aquellas tie-
rras. La deforestación les acarreó el cambio climático y el cese de las
lluvias convirtió sus tierras fértiles en un páramo inhóspito del que se
vieron forzados a salir so pena de morir de hambre. Cuando los azte-
cas llegaron al lugar, ya despoblado, lo denominaron habitación de
dioses, Teotihuacan.

La larga caminata al sol y las subidas y bajadas de empinadas
escaleras, para los más atrevidos hasta lo alto de la pirámide de la
luna, nos hicieron apetecer un tranquilo descanso. Y lo encontramos
en el restaurante que nos habían preparado para la comida: un abun-
dante buffet, y otra vez los mariachis y una danza prehispánica que
nos hicieron recordar la larga historia cultural de este pueblo.

Regresamos pronto a casa, después de una breve visita al excon-
vento de los agustinos en Acolman. Otro contacto con la historia reli-
giosa de México que precisamente en este convento vio nacer las
misas de aguinaldo o las posadas que luego se extenderían por todo
el continente, para reemplazar las celebraciones que hacían los
indios para recordar el nacimiento del Dios Huitzilopochtli de su
madre Coatlicue.

Y terminada la jornada, es tiempo para pensar y agradecer lo
bien que la provincia de México está organizándolo todo. Hay que
aplaudir una vez más la labor intensa del P. Silvestre Sánchez y su
equipo, el H. Marcelino, el H. Rafael, y los estudiantes Toribio y Joel.
No se les escapa detalle. Lo tienen todo previsto. Y más difícil toda-
vía, no se les cae ni una mueca de enfado o de cansancio a pesar de
que seguramente estarán deseando que esto se acabe.
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Jueves, 14 de junio de 2007: Cuando ya se divisa el fin

No se ha hecho verdad el adagio latino “post festum pestum”, del
que podríamos sacar que después de la fiesta no hay ganas de traba-
jar. No ha sido así y el día siguiente a la excursión, a pesar de algu-
nas agujetas, se ha cumplido el programa en su integridad.

Se entregó una hoja con diversas preguntas para hacer la evalua-
ción del encuentro, que habría de entregarse en la Secretaría conve-
nientemente cumplimentada. La Comisión para la Revisión de los
Estatutos, que ya había presentado al final de la jornada del lunes el
P. Turati, nos ha entretenido toda la mañana. Primero su Secretario,
el P. Giuseppe Turati ha explicado brevemente el modo de proceder.
Luego, en grupos pequeños y después en el pleno, han ido apare-
ciendo las correcciones y recomendaciones a la Comisión para que
pudiera presentar en la Asamblea General de 2010 un trabajo más
perfilado. Han seguido también unas cuantas recomendaciones y
observaciones expuestas espontáneamente en el pleno.

Por la tarde, el P. Thomas F. McKenna, Visitador de la Provincia
del Este de los EE.UU. expuso, en línea con la tarea principal de este
encuentro, un instrumento para ayuda de la Formación Continua. Se
trata de un estudio de las Constituciones online, que se ha preparado
en su provincia, bajo la dirección del P. John B. Freund y que se está
llevando a cabo en distintas sesiones, con gran satisfacción de los
usuarios. Hay también disponible un CD en inglés y en castellano,
con las seis primeras sesiones, que podrían continuarse si los usua-
rios lo juzgan útil.

Siguió luego lo que venimos llamando “Agenda del Superior
General”. Volvió a la sala el tema del Proyecto para la elección del
Superior General. El Documento, que recogía todas las aportaciones
recibidas a la primera redacción del mismo, se entregó traducido en
las tres lenguas oficiales, y fue apareciendo también en la pantalla en
columnas paralelas. Se fue proponiendo la pronunciación a mano
alzada sobre las distintas posibilidades que se habían sugerido. Y
aunque parecía que ya estaba preparado para la presentación a la
Asamblea 2010, las intervenciones descubrían que no se había
logrado el consenso.

Se presentó por fin, un primer documento de trabajo y reflexión
para la próxima Asamblea General. El documento parecía bien
estructurado e insistía en que la Asamblea es para más que para ele-
gir al Superior General. Ha de intentar, como lo señalan las Consti-
tuciones, animar la vida espiritual y la actividad apostólica de la
Congregación entera. Se señalaban después algunos contenidos que
podría tener la próxima Asamblea General, conforme a la reflexión
hecha con algunos misioneros de la Curia y otros, y se abrían algu-
nos interrogantes sobre el ritmo que deberían tener las Asambleas
Ordinarias, la duración de las mismas y su contenido.
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Siguieron muchas intervenciones muy interesantes sobre la fina-
lidad de las Asambleas y sobre cómo podríamos hacer de ellas un
instrumento de revisión y de animación de nuestra vida y de nuestro
apostolado que dinamizara a todas las provincias, a sus comunidades
y a sus misioneros.

Viernes, 15 de junio de 2007: Y llegó el final

El día estaba orientado hacia la celebración de la Eucaristía, a
las cinco de la tarde, como final del encuentro. Hasta entonces habría
que ir recogiendo cosas, formulando conclusiones y preparando las
maletas, no sólo con el ajuar personal, sino sobre todo con las píldo-
ras y brebajes de reanimación que los Visitadores habrían de llevar a
sus provincias. El pleno se abrió con la presentación del modo de
proceder en el reconocimiento del documento final de la síntesis pre-
parada por los sintetizadores, PP. Ginete y Turati. Este último hizo la
lectura del documento en español. Y la verdad que en su conjunto
sonaba tan bien que pronto se vio que las correcciones serían pocas.
Daba la impresión de que no habíamos perdido el tiempo. Allí estaba
lo que habíamos dicho, pero bien dicho y en su orden. Nos fuimos

187Crónica de cada día

VINCENTIANA 3-2007 - SPAGNOLO September 10, 2007 − 2ª BOZZA



NOMELAV: Vincentiana 1/2−2007 PAG: 16 SESS: 7 USCITA: Wed Mar 26 15:47:51 2008 SUM: 44576619
/first/TIPOGRAFIA/RIVISTE/VINCENTIANA−3−2007/Cronaca−SPA  Black

pues a leer y meditar el documento con el compromiso de hacer lle-
gar a los sintetizadores nuestras posibles observaciones.

Volvimos a la sala a las 12,30 y el P. Daniel P. Borlik, que mode-
raba la sesión, dijo que teníamos un tiempo para ir recogiendo algu-
nos temas que habían aflorado en el encuentro.

Volvió a salir el tema de la solidaridad volcándolo ahora también
a un compartir los recursos de personal. Porque si las provincias con
más recursos económicos comparten con las que tienen menos, tam-
bién las provincias en las que no se siente tanto la crisis de vocacio-
nes pueden compartir con las que viven más escasas de personal.
Se apuntó a que era preciso recuperar el sentido misionero, al servi-
cio de una Iglesia universal, en una Congregación misionera exten-
dida por todo el mundo, sin cerrarse en los estrechos límites de una
provincia.

El Superior General preguntó sobre la conveniencia de estos
encuentros internacionales, intermedios a las Asambleas Generales,
sobre todo teniendo en cuenta el auge que están teniendo las Confe-
rencias de Visitadores y otros encuentros interprovinciales sobre dis-
tintos temas. Y enseguida comenzó el canto a las glorias de estos
encuentros, de su alto valor formativo de la conciencia de Comuni-
dad Internacional y que en el encuentro con los hermanos del mundo
entero la Congregación adquiere un rostro humano concreto.

Todavía quedó tiempo para que saltaran al ruedo otros temas
espontáneos. Y salió de nuevo el tema del Proyecto para la elección
del Superior General, la disponibilidad para este cargo o para otros
al servicio de la Congregación y hasta la conveniencia o no de tener
un logo común para toda la Congregación que se pudiera llevar en la
solapa. Naturalmente ninguna de estas cuestiones menores tuvieron
una respuesta definitiva. Tampoco se trataba de conseguirla, sino
más bien de hacerles sonar.

Y así llegaron las cinco de la tarde, cuando nos reunimos para la
Eucaristía. En la Solemnidad del Sagrado Corazón de Jesús, el Supe-
rior General nos habló del amor de Dios que se manifiesta en la
figura del Buen Pastor de que nos hablaban las lecturas. Recordó a
los visitadores y consejeros que en nuestras Constituciones está
escrito que cuantos ejercen la autoridad en nuestras comunidades
han de encarnar la figura del Buen Pastor teniendo entrañas de mise-
ricordia para con todos. Añadió el apremio a trabajar por los proble-
mas de la justicia y de la paz, porque así se haría efectivo el amor
misericordioso hacia los pobres.

Esta fue nuestra acción de gracias al Señor, desde nuestra comu-
nión en Cristo, significada y realizada en la Eucaristía. Ahora sería el
momento de continuar con la acción de gracias por el servicio que
nos han prestado cuantos han hecho posible este Encuentro de Visi-
tadores. Ya hemos mencionado varias veces a la provincia de México
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que nos ha acogido y atendido con solicitud fraterna. Hagamos tam-
bién mención a todos cuantos han participado en las distintas comi-
siones y que personificamos en las tres personas de la fotografía con
que abrimos nuestra crónica: El Superior General, el Secretario Ge-
neral y el P. Daniel P. Borlik, Presidente de la Comisión Preparatoria.

Este cronista se siente particularmente agradecido a los
traductores de sus crónicas: P. PASCAL BREMAUD, traductor
al francés y a los PP. JOHN EARL RYBOLT, JOSEPH VINCENT

CUMMINS y JAIME CORERA ANDÍA, traductores al inglés.
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Presentación del Procedimiento

por Patrick J. McDevitt, C.M.

La Comisión Preparatoria para la reunión de Visitadores en
México tiene un doble objetivo: (1) estudiar y reflexionar sobre la for-
mación permanente de los Vicencianos y (2) ayudar a los Visitadores
a adquirir las herramientas necesarias para evaluar la necesidad de la
formación permanente en sus Provincias y para proceder a la función
necesaria de la animación y dirección.

Para tratar esta cuestión y proponer los objetivos de la forma-
ción permanente, la Comisión Preparatoria ha señalado dos días para
la presentación de los contenidos y dos días para el trabajo de grupo.
El equilibrio entre los contenidos y el trabajo de grupo ayuda a con-
seguir el resultado deseado (Kraus & Hulse - Killacky, 1996; Hulse -
Killacky. Killacky & Donigian, 2001; Glading, 2003). Los contenidos
ofrecen información y suscitan las preguntas siguientes: ¿qué tene-
mos que hacer? y ¿qué tenemos que hacer para conseguir nuestros
objetivos? (Gladding, 2003). El desarrollo de los elementos de la
reunión tiene tres partes: (1) ayudar a los Visitadores a intercam-
biar la información interprovincial sobre la formación permanente;
(2) hacer una evaluación general sobre la formación permanente,
(3) posibilitar a los Visitadores el establecer algunos principios gene-
rales sobre la formación permanente en la Congregación.

El proceso tendrá en cuenta cuatro áreas de interés: (1) Diagnós-
tico: identificará y expresará la necesidad de la formación perma-
nente de los cohermanos, (2) Medios: apuntará a los recursos dispo-
nibles para atender a las necesidades y a las estrategias para obtener
rápidamente los recursos necesarios, (3) Intervención: atenderá a los
planes, procedimientos, cursos y programas para responder eficaz-
mente a las necesidades formativas de los cohermanos, (4) Manteni-
miento: examinará las estructuras y apoyos necesarios para aportar
a largo plazo la calidad y la perdurabilidad de la formación de los
miembros de la Congregación.

En el proceso, los Visitadores utilizarán cuatro procedimientos:
(1) estudio de casos, (2) crear un prototipo de programa para la for-
mación permanente, (3) trabajar en grupos de Think Tank para que
afloren ideas, sugerencias, principios, programas y estructuras para
la formación permanente, (4) conseguir, a través de la representación
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de diversos roles, la habilidad para evaluar y responder a la necesi-
dad de formación y a los intereses de los cohermanos.

En conclusión, el desarrollo de la materia de la reunión será cier-
tamente trabajo de los Visitadores y no trabajo de un presentador,
experto o profesional. La investigación sobre los grupos de Irvin
Yalom muestra, que los grupos más eficientes dirigidos a la acción
son los que establecen su propio curso de acción. La investigación de
Yalom’s (2005) muestra que el 5% de los miembros de los grupos
consideran al líder del grupo, maestro o experto como el más influ-
yente para la acción del grupo. Para que la comunidad internacional
establezca una dirección clara y fuerte para la formación permanente
en la Congregación, es imperativo que la dirección provenga de la
experiencia y del conocimiento colectivo de los Visitadores.
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La Formación, un Proceso de vida
“Él crecía en gracia, en edad, y en sabiduría delante de Dios

y de todos los que le conocían”

por Hugh Francis O’Donnell, C.M.

I. - AVANZANDO HACIA LO FUNDAMENTAL

Gracias por su invitación para hablar sobre la educación a lo
largo de la vida y la formación permanente en la Congregación de la
Misión. Lo considero como una invitación a reflexionar sobre nuestra
vocación personal y común para crecer en nuestras propias vidas
como seres humanos, discípulos de Jesús, seguidores de Vicente,
misioneros, hermanos unos de otros, amigos de los pobres y amigos
de los sacerdotes. No pretendo ninguna especialidad en este campo,
aunque la formación ha ocupado una parte muy importante de mi
vida en comunidad. Me imagino que he sido invitado por mi respon-
sabilidad actual como Director del programa del CIF. Conocer misio-
neros de toda la Congregación ha sido una bendición grande para mí
y espero que lo que tengo que decir de alguna manera exprese lo que
yo he aprendido de ellos, de sus aspiraciones y esperanzas, sin olvi-
dar su satisfacción por la oportunidad de venir al CIF. No hablo hoy
concretamente sobre el CIF, sino más bien sobre la llamada que reci-
bimos a crecer hasta el final de nuestra vida. Dado que no estoy aquí
como experto, he elegido hablar de mi experiencia y compartir con
vosotros mis convicciones. Espero ser concreto y específico, no para
que estéis de acuerdo en todo, sino para que tengáis algo específico
que estimule vuestra propia reflexión y evoque vuestra experiencia
propia y vuestras convicciones.

Una nueva generación de líderes para el siglo XXI. Vosotros
sois una generación nueva de líderes para el siglo XXI. Yo estuve
presente en la última Asamblea General de 2004, no como delegado
sino para informar a la Asamblea sobre el CIF. Recibí una sorpresa
grande al llegar a la Asamblea. Habiendo asistido a las cinco Asam-
bleas Generales anteriores, esperaba conocer a muchos o a la mayo-
ría de los delegados de la Asamblea del 2004. Pero descubrí al llegar
que muchos de los provinciales y la mayoría de los delegados parti-
cipaban en su primera asamblea. Para mí fue una Asamblea de nom-
bres y caras nuevas. Después de superar la sorpresa, me di cuenta de
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que el liderazgo de la Congregación había pasado a manos nuevas
más jóvenes, lo que me hiso feliz. La Asamblea de 2004 siendo la
primera Asamblea General del siglo XXI me hizo comprender que
teníamos una generación nueva de líderes — vosotros mismos —
para un nuevo siglo en la vida de la Compañía.

La oportunidad de participar en cinco Asambleas Generales me
ha dado una perspectiva sobre la evolución de la comunidad en los
últimos cuarenta años, que quisiera compartir con vosotros, porque
pienso que da un contexto para el trabajo de este encuentro. La tra-
yectoria de la Compañía desde el Concilio Vaticano Segundo ha sido
una gracia. Conocer de donde venimos y “hacia donde vamos” ayu-
dará a centrar el tema del Aprendizaje de toda la Vida y la Formación
Permanente en perspectiva, y puede ayudar a contextualizar el
camino hacia adelante.

Una trayectoria agraciada. Las dos primeras Asambleas Gene-
rales después del Concilio, 1968-1969 y 1974, fueron tiempos de
esfuerzos, conflictos, choques de visiones cósmicas y esperanzas para
el futuro. Fue un tiempo en que los misioneros se esforzaban por
conocerse mutuamente y conocer sus situaciones, los modos de pen-
sar de unos y otros, saber qué palabras valoradas por un grupo
tenían un significado distinto y a veces negativo para otro grupo.
Finalmente, fue un tiempo de superar falsas impresiones, estereoti-
pos, prejuicios y proyecciones. También hubo un cambio en los cen-
tros de influencia. El predominio de la lengua inglesa en 1968-1969
dio paso a las convicciones españolas, francesas e italianas sobre
Jesús el evangelizador (y liberador) de los pobres — la agenda pre-
parada por las provincias para la Asamblea de 1974 se rechazó y la
Asamblea se dedicó ella misma a exhortaciones pastorales para los
misioneros. Fue mi primera Asamblea y para mí estuvo marcada por
mutuos malentendidos así como por serios esfuerzos en superar
dichos malentendidos. Retrospectivamente, creo que fue la primera
fase para llegar a ser una comunidad internacional y global, no sólo
geográficamente, que ya éramos, sino relacionados, corporativamente
y como misioneros.

La fase siguiente en nuestra evolución como comunidad interna-
cional, con una misión global, ocurrió en las Asambleas de 1980 y
1986. Durante nueve semanas en el verano de 1980 la Asamblea
General trabajó para escribir las Nuevas Constituciones y los Estatu-
tos. Parecía existir un nuevo nivel de entendimiento y diálogo, nue-
vos esfuerzos para comunicarse y comprenderse unos a otros. La
Asamblea estuvo estancada durante semanas sobre si la Congrega-
ción tenía uno o tres fines, pero finalmente resolvimos el problema de
forma aceptable para toda la Asamblea. La imagen de Cristo el Evan-
gelizador de los Pobres fue asumida como la expresión propia del fin
de la Comunidad con la comprensión clara de que se realizaba en
una triple forma. El documento final pertenecía a una Asamblea
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unida y a una Congregación unida. Seis años más tarde, la Asamblea
General de 1986 profundizó este vínculo a través del tema, “Un
Cuerpo, Un Espíritu en Cristo”.

La tercera fase en nuestra evolución post-conciliar nos empujó
desde la unidad interna a la misión global y el servicio especial vicen-
ciano. La Asamblea de 1992, en la que el P. Maloney fue elegido
Superior general, ordenó la colaboración inter-provincial y una
nueva iniciativa misionera. La Asamblea de 1998 encaminó a la Con-
gregación a extenderse también, esta vez en colaboración activa con
los miembros increíblemente numerosos e incesantemente activos de
la Familia Vicenciana.

Este viaje desde el conflicto y la incomprensión mutuos (1968-
1969 y 1974) a la unidad y el entendimiento a través del esfuerzo y el
diálogo (1980 y 1986) y desde entonces al servicio misionero expan-
sivo de las misiones internacionales y compromisos con la Familia
Vicenciana (1992 y 1998), fue algo que nadie programó. Se contem-
pla sólo en retrospectiva y de este modo, yo creo, debe ser atribuido
al Espíritu Santo. Naturalmente, nos lleva a la pregunta: ¿adónde
vamos desde aquí? Cualquiera que sea el tema elegido para la próxi-
ma Asamblea General, no lo sé, pero presumo que el Aprendizaje a lo
largo de la Vida y la Formación Permanente será un componente
clave de cualquier dirección estratégica que elijan.

¿Qué es la formación a lo largo de toda la vida?

He aquí algunos factores que deben entrar en consideración
sobre la Formación Permanente. Pueden añadir otros.

Crecimiento. La formación permanente tiene que ver con un
marco mental y un compromiso para crecer durante toda nuestra
vida. La formación inicial es sólo una introducción a nuestro estilo
de vida y un fundamento para lo que va a venir. Hace años, la for-
mación inicial era sólo formación final, excepto para algunos que
continuaban para especializarse en alguna área académica. Pero,
hoy, la formación permanente es parte integral de nuestro viaje de
toda la vida.

Transformación. La formación aspira a la transformación. Esta
es la idea de Rosemary Haughton hace mucho tiempo. La meta real
es la transformación, que compromete la libertad de la persona indi-
vidual para responder al Espíritu Santo. La formación proporciona el
contexto y el material para la transformación. Podemos formar a las
personas en el sentido limitado de socializarlas en las prácticas, cos-
tumbres y estilo de vida de la comunidad. Pero el proceso de una
auténtica formación apunta más allá de ella misma, donde de hecho
no puede ir, es decir, dentro del mundo de la libertad del individuo y
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la acción del Espíritu Santo. Me parece que la grandeza y las limita-
ciones de la formación se encuentran en ubicar la formación como
algo significativamente más que socialización y significativamente
menos que transformación.

Viaje. La formación permanente realiza una contribución gran-
de al viaje desde el falso yo al verdadero yo, desde la generosidad
para amar, desde conocer quien nos ha dado la vida para los herma-
nos, desde la pobreza en tercera persona plural (otros son pobres) a
la pobreza en primera persona de singular (yo soy el pobre, como
Vicente). Fomenta el viaje de la oración a la contemplación, de la
conformidad social a la auto-autoridad, y del discurso indirecto (repi-
tiendo lo que otros han dicho) al discurso directo (hablando la Pala-
bra de Dios que ha llegado a ser mía propia).

Algunos, comparando los discípulos de los rabinos con los discí-
pulos de Jesús, han notado ciertas diferencias claves, entre las cuales
está que los discípulos de los rabinos esperan eventualmente ser ellos
mismos rabinos, mientras que los discípulos de Jesús nunca se diplo-
man. Nosotros somos discípulos toda la vida, aprendices. Nuestro
viaje está dentro del inefable misterio del amor de Dios mediatizado
por los anawim que Dios ha constituido en lote nuestro.

Santidad. Ha llegado a hacerse habitual hablar de conversión,
no como un acontecimiento aislado que cambia la vida sino como
una realidad permanente, una conversión permanente. No nos con-
vertimos sólo una vez, cuando respondemos afirmativamente con
todo nuestro corazón y nuestra alma a la invitación de Jesús para
venir y seguirle. Después de nuestra respuesta inicial a la proclama-
ción del Evangelio y la invitación de seguir a Cristo evangelizando a
los anawim, está la invitación diaria a la conversión y a la transfor-
mación en Cristo. Si hablamos de conversión o metanoia en el mun-
do cristiano, el Este habla de Iluminación como meta de este viaje.

Competencia. La formación inicial nos introduce en la vida y
misión de la comunidad y nos coloca o nos hace avanzar en el
camino a la santidad. Los Votos confirman nuestro compromiso de
evangelizar a los pobres durante toda nuestra vida, y el sacerdocio o
la hermandad concreta nuestro papel en la evangelización. Pero esto
es un punto de partida. Tendremos ciertamente que crecer en com-
petencia ministerial y quizás también desarrollar competencias y téc-
nicas profesionales. La imagen nueva de sacerdote que esta emer-
giendo gradualmente desde el Concilio Vaticano Segundo requiere
una multitud de nuevas competencias, especialmente competencias
para proclamar la Palabra de Dios y evangelizar a los anawim. La
primacía del bautismo, la emergencia del laicado y el desarrollo de
todos los ministerios laicales exigen técnicas para construir la comu-
nidad, escucha, colaboración y liderazgo dinámico. Los líderes, di-
cen, se hacen no nacen, incluyendo los líderes clericales y religiosos.
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En línea con los tiempos. El Papa Juan XXIII dijo que el Con-
cilio Vaticano Segundo era sobre el aggiornamento, porque percibía
que la Iglesia no caminaba con los tiempos actuales. No se si noso-
tros nos hemos puesto al día o no, pero nos corresponde relacionar-
nos con nuestros contemporáneos y estar en contacto con lo que
ocurre hoy. No tiene valor estar por detrás de los tiempos. San
Vicente estuvo al corriente de su tiempo. Volveré a esto más tarde.

Una Meta con Visión Orientadora. Cuando Juan XXIII abrió el
Concilio Vaticano Segundo en 1962, dijo, “La Divina Providencia nos
dirige hacia un nuevo orden de relaciones humanas...”. El explicó
más tarde que se trata de un orden en el que la gente resolverá sus
dificultades y diferencias sin violencia. Pablo VI y Juan Pablo II han
hablado ambos de crear una civilización del amor. Aquí tenemos un
Evangelio y una visión eclesial que anima nuestra formación perma-
nente. Cuando este orden nuevo de relaciones humanas y esta civili-
zación del amor se centran en el más pequeño de nuestra sociedad y
sobre los servidores sacerdotales tiene un rostro Vicenciano.

Creo que la meta de la formación permanente merece atención
especial. Thomas Merton ha dicho que vivimos en un mundo de
medios perfectos y fines confusos. Podemos saber mucho sobre pro-
cesos, sólo si sabemos a donde vamos.

¿Cuáles son los dinamismos básicos de la Formación
Permanente?

1. El dinamismo básico de la formación permanente es el mismo
del desafío dinámico del Concilio Vaticano Segundo, es decir, 1) “Re-
cursos” y 2) responder a “los signos de los tiempos”. Estamos llama-
dos a volver a las fuentes, al carisma del Fundador, y proyectarlo en
el marco contemporáneo a través del discernimiento de los signos de
los tiempos.

2. “Recursos”. Creo que la comunidad puede felicitarse sobre
nuestra vuelta a las fuentes desde el Concilio Vaticano Segundo.
Coste está disponible en italiano, español, inglés y polaco. Estudios,
revistas, semanas de estudio, talleres, seminarios, páginas web, SIEV
y CIF, todos han contribuido a nuestro conocimiento de San Vicente.
Las dimensiones históricas y humanas de la vocación de Vicente y el
viaje hacia la santidad ha remplazado a un Vicente históricamente
distante. Todos estamos contentos con los resultados. Vicente ha lle-
gado vivo para nosotros dentro de la comunidad y la gran Familia
Vicenciana por caminos no soñados. Por supuesto, hay mucho por
hacer, y parece ser que estamos preparados para hacerlo. Entre
paréntesis, SIEV busca fomentar una nueva generación de especialis-
tas Vicencianos.
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3. “Los signos de los tiempos”. Las Constituciones y los Estatu-
tos de 1980 fueron nuestro mejor esfuerzo para expresar el signifi-
cado y el camino de Vicente para nuestros tiempos a la luz del
Vaticano II y lo que estábamos aprendiendo de Vicente. Pero, éramos
conscientes inmediatamente de que era el comienzo y no el final del
re-descubrimiento de nuestras raíces. El segundo párrafo de las
Constituciones, que fue sombreado por toda la atención dada al pri-
mer párrafo sobre “el seguimiento de Cristo Evangelizador de los
Pobres”, apunta a los desafíos futuros y la dinámica de la conversión
y el discernimiento permanentes. Dice así:

2. Supuesto este fin, la Congregación de la Misión, atendiendo
siempre al Evangelio, a los signos de los tiempos y a las peti-
ciones más urgentes de la Iglesia, procurará abrir nuevos
caminos y aplicar medios adaptados a las circunstancias de
tiempo y lugar, se esforzará además por enjuiciar y ordenar las
obras y ministerios, permaneciendo así en estado de renova-
ción continua.

Más que ningún otro párrafo de las Constituciones, éste es nues-
tro mandato para un discernimiento de toda la vida y una renovación
permanente. Los dos primeros párrafos establecen la dinámica fun-
damental de nuestra vocación: seguimiento de Cristo evangelizando a
los pobres en las circunstancias actuales. Está en el corazón de nues-
tra vocación que estemos en contacto con nuestros tiempos, en con-
tacto con lo que esta ocurriendo, lo que sigue adelante. Pero esto no
es meramente sobre información y noticias, hay que hacerlo desde la
fe. Discernir los signos de los tiempos significa verlos con la mente y
el corazón de Cristo. “Tanto amó Dios al mundo...”. Solamente el
amor de Dios que está en el corazón de nuestra vocación nos guar-
dará de retirarnos a entornos seguros del mundo contemporáneo y
nos dará la simpatía para apreciar el bien que está ocurriendo y el
desafío que tenemos delante.

Adelante hacia lo fundamental

Hace más de veinte años, uno de vosotros fue invitado por la
provincia Central para darnos una jornada de oración y reflexión
como preparación para una asamblea provincial. Todavía recuerdo la
charla. Nuestra provincia estaba dividida entre misioneros que insis-
tían en volver a lo básico y misioneros que querían ir adelante con
nuevas obras. El conferenciante dijo que cada grupo tenía razón,
pero no del todo, quizás cada grupo tenía media verdad. Eso tuvo un
efecto unificador en nosotros. Después, pensé que el título de esta
charla podía haber sido: “Adelante hacia lo básico”. Lo básico de la
fe, la oración, el amor, la comunión y el sacrificio son absolutamente
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necesarios, pero no queramos encontrarlo volviendo a los años cin-
cuenta o a un mundo que ya ha pasado. Solamente lo encontraremos
si avanzamos comprometidos con los desafíos de hoy y de mañana y
el mundo nuevo que está naciendo.

Estos comentarios han sido una orientación general sobre for-
mación permanente. Esta tarde me gustaría reflexionar sobre la for-
mación permanente de cada misionero individual, y mañana sobre la
formación permanente de la comunidad.

II. - El VIAJE DE VICENTE Y EL NUESTRO

Volviendo a las fuentes se revela el lado humano de la santidad
de Vicente, nos muestra la riqueza y el calor de sus relaciones,
poniéndole en relación con su sociedad y los acontecimientos de su
tiempo, y en general, sensibiliza nuestro corazón dejándonos con una
valoración profunda de la persona real que fue Vicente. Me gustaría
resaltar tres dimensiones de la vida de Vicente que son significativas
para nuestra formación permanente.

El camino de Vicente

El viaje de Vicente a la santidad fue gradual. Una de las cosas
que los participantes en el CIF más aprecian es el hecho de descubrir
el lado humano de Vicente. Se experimenta mucha alegría al conocer
el camino de Vicente, esto es, conocer las dimensiones humanas e
históricas de su viaje desde las ambiciones financieras hasta llegar a
ser el Apóstol de la Caridad. Vicente descubrió la bondad de la gente
en Clichy, su propia pobreza en su prueba de fe, la pobreza espiritual
de las personas en las propiedades de Gondi, en Folleville, las nece-
sidades de los pobres enfermos en Chatillon, la bondad humana de
Francisco de Sales, el peso de su misión fallida a su familia y su libe-
ración de ella, la sinergia de trabajar con compañeros en misión
(Luisa, etc.). El viaje de Vicente hacia los pobres fue al mismo tiempo
un viaje hacia la libertad, hacia la verdadera libertad evangélica.

Vicente encontró a Dios en la historia, en los acontecimientos, en
las circunstancias y en las personas. Creo que esto es lo que le separó
definitivamente de Berulle. Berulle se concentraba en la liturgia
celeste y veía al sacerdote como un reflejo de esa santidad pertene-
ciente a otro mundo. Vicente, por otra parte, encontró a Dios pre-
sente en este mundo: en los acontecimientos, en las circunstancias,
en las experiencias, en las gentes, en el pobre. El Jesús de Berulle era
el Señor Resucitado; el Jesús de Vicente era el Jesús terreno de Naza-
ret conocido en los misterios de su existencia histórica. Para Vicente
“Dios está aquí”.
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André Dodin solía decir que Vicente no tenía una espiritualidad,
sino más bien un Camino, un Camino que estaba basado en la expe-
riencia. El encontró a Dios en la experiencia y en los acontecimien-
tos; por ejemplo, en su encuentro con Francisco de Sales, o la
entrega de Margarita Naseau para ayudar a las Señoras, o el reto del
hugonote en Montmirail sobre el abandono de los pobres campesi-
nos, o la pérdida de la granja de Orsigny. Dodin definió el Camino de
Vicente en tres pasos: primero, experiencia; segundo, reflexión a la
luz del evangelio, y, tercero, la acción dirigida por la fe y criterios
claros. Vicente no fue un ideólogo, no comenzó él por las ideas, con-
ceptos, sueños y planes. El trató con los acontecimientos y discernió
la presencia de Dios en ellos. Esto nos lleva a saber que nuestro
mundo es hoy diferente del mundo de Vicente, de tal modo que los
acontecimientos a los que él respondió no son los acontecimientos
que nosotros experimentamos. Dios nos habla en los acontecimientos
de hoy. Estamos llamados a responder con su carisma. Esto hace que
el carisma de Vicente sea permanentemente actual.

Vicente fue un hombre de su tiempo. Nos gusta citar las palabras
de Vicente sobre ser infinitamente creativos. Pero la primera cosa
que tenemos que imitar en Vicente es permanecer en contacto con
nuestro tiempo. Vicente estuvo en contacto son su tiempo. Pocas
cosas ocurrían en Francia que Vicente no tuviese conocimiento de
ellas (o respondiese a ellas).

Porque Vicente fue un hombre de su tiempo, estamos invitados a
ser hombres de nuestro tiempo. Porque Vicente encontró a Dios en la
historia, en los acontecimientos, en las personas (más que en las
ideologías y en las teorías) el Camino de Vicente es siempre rele-
vante. Su tiempo no es nuestro tiempo, pero la fidelidad a sus cami-
nos significa para nosotros pertenencia a nuestro tiempo — ser
hombres de nuestro tiempo. Y esto es lo que experimentamos al
escribir las Constituciones y los Estatutos en 1980.

Sabemos que Juan XXIII creía que la Iglesia caminaba desfasada
de su tiempo y necesitaba actualizarse. Ese es el significado del
“aggiornamento”. Algunos dicen que la etapa del “aggiornamento” ha
concluido y que estamos en una etapa nueva, llamada “re-fundación”
o “re-invención”. Quizás sin saberlo eso es lo que hicimos al escribir
las Constituciones en 1980. Nos auto-redefinimos y lo que significa
ser vicenciano actualmente y en el futuro.

Las Constituciones suponen un empuje para el futuro. Ayer cité
el segundo párrafo importante de las Constituciones. Este es el esta-
tuto para la formación permanente con relación a las realidades de
nuestra sociedad y cultura, y los acontecimientos de nuestro tiempo.
Es uno de los dos pilares de las Constituciones. Ello exige:

• Atención a los signos de los tiempos

• Atención a las llamadas más urgentes de la Iglesia
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• Abrir nuevos caminos

• Utilizar nuevos medios

• Adaptarse a las circunstancias de tiempo y lugar

• Evaluar y planificar trabajos y ministerios

• Permanecer de esta forma en estado de renovación per-
manente

Este párrafo nos vincula a lo que va avanzando y establece un
marco de crecimiento, desarrollo y conversión para la comunidad y
para el individuo. Está en continuidad con el párrafo 77 que dice:

1. Nuestra formación en un proceso permanente, tendrá como
finalidad que los miembros, animados por el espíritu de san
Vicente, lleguen a ser capaces de llevar a cabo la misión de la
Congregación.

2. Por consiguiente deben crecer diariamente en el conoci-
miento de que Jesucristo es el centro de nuestra vida y la regla
de la Congregación.

En el mismo párrafo 81 se afirma:

La formación de nuestros miembros debe continuar y reno-
varse a lo largo de toda la vida.

Esta insistencia en la formación de toda la vida y el crecimiento
permanente con relación a las necesidades y acontecimientos actua-
les es nueva.

En 1980, nosotros nos re-inventamos. Pasó mucho tiempo antes
de que yo entendiera las Constituciones y los Estatutos como un re-
invento de nosotros mismos, pero eso es lo que son. La diferencia
entre los 326 años (1658-1984) cuando seguíamos las Reglas Comu-
nes y las Constituciones actuales es que san Vicente escribió las
Reglas Comunes y nosotros hemos escrito las Constituciones y los
Estatutos. Hay también una segunda diferencia. Las Reglas Comunes
se basaban en la experiencia y reflejaban la vida actual de la Congre-
gación. Las Constituciones y los estatutos expresan nuestras aspira-
ciones para el futuro que creemos estamos llamados a ser. La conse-
cuencia de esto, que es la tercera diferencia, es que no estamos lla-
mados solamente a la fidelidad de lo que ya es, sino a la fidelidad en
el futuro, que algunos han llamado “fidelidad creativa”.

Nosotros hemos redactado las Constituciones y los Estatutos.
Esto implica responsabilidad. Implícitamente aceptamos la responsa-
bilidad para definir el perfil y empuje de la vida vicenciana en esta
nueva era. El Concilio Vaticano II nos condujo a hacerlo y la Santa
Sede aprobó y confirmó nuestras Constituciones, es verdad. Sin em-
bargo, la responsabilidad para vivir el carisma de Vicente en nuestros

200 H. F. O’Donnell

VINCENTIANA 3-2007 - SPAGNOLO September 25, 2007 − 3ª BOZZA



NOMELAV: Vincentiana 1/2−2007 PAG: 10 SESS: 8 USCITA: Wed Mar 26 15:48:39 2008 SUM: 33BBD2D6
/first/TIPOGRAFIA/RIVISTE/VINCENTIANA−3−2007/O−Donnell−SPA  Black

tiempos es nuestra. Y, en la medida que lo hacemos, descubrimos
una riqueza y profundidad en las Constituciones más allá de lo que
pensamos poner ahí. Ésta es ciertamente la experiencia de misione-
ros que vienen al CIF así como las expectativas.

Ellas se relacionan con el presente y el futuro. Aunque Vicente
dijo que las Reglas Comunes no contenían nada que la comunidad no
estuviese ya viviendo, no podemos decir nosotros lo mismo con rela-
ción a las Constituciones y Estatutos. Expresan, no necesariamente
nuestro estilo de vida hoy, sino valores, metas y normas que creemos
encarnan el carisma de Vicente y que buscamos estén a la altura de
las nuevas circunstancias.

Requieren “fidelidad creativa”. Nuestra fidelidad no es sólo algo
que ya se ha dado en el pasado, sino que es también para el futuro,
es decir, para abrir nuevos caminos y nuevos medios adaptados a las
circunstancias de tiempo y lugar” (C. 2) Nuestro desafío es la “fideli-
dad creativa”.

Es muy frecuente citar las palabras de Vicente, “Dios es creativo
hasta el infinito”. Las Constituciones y los Estatutos son nuestros
medios para imitar la faceta creativa del carisma de Vicente.

III. - OPTANDO POR LA VIDA: RECURSOS
PARA AVANZAR

A. Aprecio de donde hemos estado y del bien que está aconte-
ciendo

1. Aceptación de nuestra misión “seguimiento de Cristo Evange-
lizador de los pobres”

2. El sentimiento y la experiencia de pertenecer a una comuni-
dad internacional

3. Un sentido palpable de la unidad de la Congregación en todo
el mundo

4. La buena voluntad y bondad de los misioneros

5. La inculturación del evangelio en todos los continentes

6. Liderazgo propio en toda la Congregación

B. El reconocimiento de que los misioneros son el gran bien de
la Congregación

1. Jesús dice de sus discípulos, “Te doy gracias por los que me
has dado... Son un regalo para mi”

2. Cada misionero, así como cada pobre, es un regalo de Dios
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C. Aprecio del bien potencial de la formación permanente
1. La confianza de que estamos en contacto con nuestro tiempo

2. El sentido de ser relevantes para nuestra sociedad y nuestro
pueblo

3. La alegría de ser aprendices toda la vida — “permaneced en
mi verdad”

4. Una profundización en la identidad vicenciana y el deseo de
compartirla

5. La realidad de ser hombres de oración que están en la casa
con interioridad

6. Confianza en que el Señor nos dirige en las circunstancias
actuales

7. Producir — gastar energía personal y corporativa en el servi-
cio de los pobres y del clero

D. Una actitud positiva hacia el cambio y la conversión (hu-
mildad)

1. Llamadas a una conversión permanente, auténtica

2. La conversión es espiritual, moral, intelectual, afectiva, social
y política

3. La conversión va del falso yo, al verdadero yo, del propio inte-
rés, al sacrificio, del ego a la auténtica libertad

E. La cooperación y la buena voluntad de los misioneros

1. Reconocimiento de los misioneros y sus capacidades

2. Un programa positivo de crecimiento y desarrollo

3. Cultura comunitaria de afirmación y animación

4. En definitiva, el propio don de los misioneros

F. El gran número de personas de buena voluntad con los que
podemos colaborar

1. En la Familia Vicenciana y en nuestros trabajos vicencianos

2. En el mundo — red de trabajo y colaboración

IV. - CLAVES PARA EL FUTURO

A. Avanzando hacia lo fundamental

1. Continuar estudiando a Vicente y apropiarse de su carisma

2. Ser hombres de oración y de interioridad

• Relación entre oración y pobreza
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• Giuseppe Toscani, La Mística de los Pobres, El camino de
Caridad (San Pablo, 1998). También traducido por Myles
Rearden

3. Auto sacrificio y compromiso incondicional

• Escuchar con un corazón abierto

• Pobreza de tiempo

4. Comunión fraterna en las condiciones actuales

5. Alegrarse de ser “la Pequeña Compañía” (Abandonar la men-
talidad del acopio)

B. Opciones básicas

1. Comenzar desde la propia experiencia

2. Valorar la buena voluntad y la experiencia de los misioneros

3. Elegir, dirigir (establecer una agenda y expectativas reales)

4. Desafiar a los misioneros, comunidades y provincias para que
crezcan

5. Educar para los desafíos de nuestro tiempo

6. Utilizar recursos disponibles dentro y fuera de la comunidad

7. Crear experiencias de aprendizaje que lleven al cambio de
conducta

8. Evangelizar la cultura de la Congregación — comenzando con
la formación permanente

• la formación permanente es un medio para evangelizar a la
comunidad y a nosotros

• Individualmente y como comunidad

C. Identificar estrategias, reta a la comunidad en el mundo

1. Las pobres gentes en las escaleras de nuestra casa; la sima
creciente entre ricos y pobres

2. La persistencia de guerras y violencia y el anhelo por la paz y
la reconciliación, san Vicente un hombre de paz en tiempos
de guerra

3. El hambre de significación, valores, fe y oración

4. La necesidad de sacerdotes para apoyar, acoger y servir (Ima-
ginar nuevas formas de ser hermanos y sacerdotes — ¿casas
de acogida?)

5. El anhelo del laico para ofrecerse voluntariamente a servir
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Sintesis del tema
de la Formación Permanente

por Manuel Ginete Futalan, C.M.
y Giuseppe Turati, C.M.

PREMISAS

Del 4 al 15 de junio 2007 se ha desarrollado en la Ciudad de
México el encuentro internacional de todos los Visitadores de la Con-
gregación de la Misión. La pimera semana se ha centrado en el tema
de la formación permanente. Hugo O’Donnell ha orientado la
reflexión de los cuatro primeros días, ofreciendo un material precioso
sobre el tema, a partir de su profundo conocimiento del camino de la
Congregación, en los últimos decenios. Patrick McDevitt, C.M., ayu-
dado por su asistenta, María José Pacheco, ha facilitado la reflexión y
el intercambio, tanto en la asamblea plenaria como en el trabajo de
los grupos. Daniel Vazquez, Visitador de la Provincia de Colombia,
ha concluido la semana con medio día de retiro espiritual, ofreciendo
a los Visitadores una meditación sobre el tema de la formación per-
manente, centrándolo sobre dos polos fundamentales de la vocación
vicenciana Jesucristo y los pobres.

ASPECTOS FUNDAMENTALES DE LA FORMACIÓN VICENCIANA

El camino recorrido ha llevado a los participantes a profundizar
aspectos de la formación permanente, concretando las perspectivas
fundamentales, los principios dinámicos básicos, los objetivos a
alcanzar, los niveles operativos, los recursos y estrategias y los obs-
táculos.

Perspectivas fundamentales de la formación vicenciana

El seguimiento de Cristo Evangelizador de los pobres es el eje que
sostiene toda la formación vicenciana. Cristo y los pobres son los
polos esenciales e indispensables y la fuente de la formación perma-
nente: hace falta amar cada vez más a Jesucristo para amar cada vez
más a los pobres y hace falta amar cada vez más a los pobres para
amar cada vez más a Jesucristo.

Vincentiana, Mayo-Junio 2007
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La identidad del misionero vicenciano no se da de una vez por
todas, sino que es el resultado de su relación cotidiana con Jesu-
cristo, con la comunidad a la que pertenece, con el mundo, con
los pobres.

Ha surgido con claridad la conviccion de que la formación no es
un estado adquirido sino un camino: la formación inicial es una
introducción a este camino que dura toda la vida. Este camino se
actualiza en un proceso que día a día lleva a una profunda transfor-
mación de la identidad de la persona del misionero, para configu-
rase siempre más con Jesucristo Evangelizador de los pobres. La
vida fraterna en comunidad es el ámbito denámico en el que se ali-
mentan, se sostienen y se se verifican, las relaciones con Cristo y con
los pobres.

Principios dinámicos básicos de la formación vicenciana

El principio cristológico; no basta imitar a Jesucristo, hay que
entrar en su misterio para conformarnos a Cristo Evangelizador de
los pobres y participar en la vida trinitaria.

El principio de la experiencia vicenciana que lleva a discernir los
acontecimientos cotidianos para descubrir en ellos la voluntad de
Dios y a responder a ellos con la acción.

El principio místico: la apertura a la acción del Espíritu Santo
que modela nuestra persona de manera abierta, disponible y gozosa.

El principio del humanismo vicenciano: la formación consiste en
hacerse cada vez más persona, en todas sus dimensiones (humana,
espiritual, comunitaria, apostólica, intelectual) atravesadas por la
dimensión vicenciana que todo lo impregna y dinamiza.

El principio comunitario: la comunidad es agente formativo por
excelencia, una escuela de formación permanente.

El principio relacional: sea en el encuentro con el pobre, sea en la
manera de relacionarse con los otros de manera flexible, cordial y
madura.

El principio de realismo cristiano: está en la capacidad relacio-
narse con la realidad, reconociéndola portadora del designio provi-
dencial de Dios para nuestra vida.

El principio de la unidad en la diversidad.

El principio evolutivo en las diversas etapas de la mudurez de
la persona.
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Objetivos a alcanzar

El primer objetivo de la formación permanente es la santidad
correspondiente a la vida del misionero: una santidad adquirida a
través de la conversión y transformación interior diaria, que lo lleva a
“revestirse del espiritu de Cristo” (RC I, 3, C 1).

Junto a este objetivo fundamental, está el de un crecimiento con-
tinuo a nivel humano y profesional, que lleva al misionero a adquirir
una capacidad cada vez más profunda para relacionarse con los otros
y una competencia en la proclamación de la Palabra y en el ejercicio
de la Caridad.

El misionero vicenciano está llamado, por consiguiente, a estar
siempre a tono con los tiempos y a dejarse afectar intimamente por lo
que ocurre en tomo a él, sabiendo discernir en los acontecimientos
cotidianos la misión a la que Dios le llama. Esto le lleva, en fidelidad
al evangelio, a adaptar el propio ministerio a las exigencias reales de
la gente, aprendiendo a ser flexible y creativo en la acción apostólica.
Esta creatividad apostolica será madura y tanto más eficar cuanto
más se viva en una atmósfera de fraternidad que libere a uno del
individualismo y de la soledad en el ministerio.

Niveles operativos (han de leerse no en sucesión cronológica, sino en
una relación circular)

A nivel personal, se urge la responsabilidad del misionero, que no
puede ser delegada o sustituida por otra persona o estrategia.

A nivel local, la comunidad aparece como ámbito prioritario de
la formación, en el que a cada misionero se le pide crecer constan-
temente.

A nivel provincial, el Visitador está llamado a potenciar la comi-
sión provincial para la formación permanente o a crearla donde no
exista, a fin de desarrollar en todos los misioneros las motivaciones
personales y la convicción de la importancia de la fomación perma-
nente en su vida.

A nivel de Conferencia de Visitadores y Provincias, parece hoy
indispensable la existencia de momentos de encuentros formativos,
de intercambios y de verificaciones.

A nivel de Congregación, elaborar algunas lineas de formación
permanente especificamente vicencianas (una Ratio Formationis o
Lineas de acción), que establezcan el marco general dentro del cual
actuar a otros niveles.
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Actitudes y recursos

La responsabilidad en la formación, a todos los niveles, se nutre
de una actitud profunda y continua para leer los signos de los tiem-
pos, que constituyen un estímulo permanente para el crecimiento
personal y comunitario El discernimiento de tales signos necesita del
retorno continuo a las fuentes de nuestra espiritualidad (escritos de
san Vicente, Constituciones y Estatutos, la tradición vicenciana etc.).
El contexto actual ofrece recursos importantes, entre los cuales, el
deseo de muchos laicos de participar en la misión vicenciana y de
comprometerse con ella: la familia vicenciana puede ser hoy un
recurso importante para el enriquecimiento de nuestra espiritualidad
vicenciana y una colaboración fecunda para el servicio de los pobres
También el contexto social más amplio en el que vivimos es una res-
puesta importante: podemos valorar la necesidad difusa de sentido y
de valores en el mundo actual y contribuir a crear en él una cultura de
la solidaridad y una “civilización del amor” (Pablo VI).

Obstáculos

El camino de la formación, que acompaña al misionero vicen-
ciano a lo largo de la vida, encuentra múltiples obstáculos, comen-
zando por aquellos que se manifiestan en el plano personal. Como el
debilitamiento de la dimensión espiritual, el pragmatismo apostólico
que no deja espacio a una reflexión constante y atenta a los signos de
los tiempos, el individualismo en los ministerios que condesciende
con el deseo de realización personal.

A nivel comunitario los mayores obstáculos presentan la forma
del aburguesamiento de la vida, de la falta de proyectos formativos y
planes operativos concretos, de la dificultad para relacionarnos
mutuamente y del distanciamiento de los pobres, que hace propor-
cionalmente difícil el conocimiento de su realidad.

Finalmente, a nivel cultural, los mayores obstáculos para la for-
mación permanente presentan el rostro del fundamentalismo, del
relativismo, del debilitamiento de la verdad, mientras que el vivir,
buscar y testimoniar la verdad con sencillez y humildad es el primer
paso en el seguimiento de Cristo.

PROCESO PARA LA ELABORACIÓN DE UN POSIBLE PLAN DE
FORMACIÓN

¿El proceso de elaboración de un posible plan de formación debe
proceder de la base a lo alto, viceversa o paralelamente?

Debe proceder de modo paralelo, porque de lo alto recibimos la
luz que nos unifica e inspira en el mismo espíritu y naturaleza de la
Congregación, por medio de su espiritualidad, de sus Constituciones
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y Estatutos. De abajo, porque la base encarna la esencia del espíritu
vicenciano en un contexto concreto que a su vez enriquece y renueva
el ser de la Congregación, en el tiempo.

El problema del equilibrio entre las líneas generales de la forma-
ción y las exigencias a nivel regional y provincial

Se debe centrar en la esencia de la Congregación: “Seguir a
Cristo Evangelizador del pobre”. Permitiendo tanto la unidad de la
Congregación, por medio de líneas generales y no uniformes, como la
creatividad y la riqueza de la pluralidad en el respeto a la diversad
que nos enriquece y nos fortalece.

El problema del equilibrio entre la responsabilidad personal y la
del Visitador, y la responsabilidad de la comunidad

El misionero es el objeto de la formación. Por eso, para mante-
ner el equilibrio entre el individuo y la comunidad, el Visitador debe
favorecer las cualidades y las habilidades del misionero, estimulando
y promoviendo los medios que permitan el desarrollo de sus capaci-
dades para ponerlas al servicio de la misión de su comunidad local y
provincial.

El problema del equilibrio entre la formación inicial y la formación
permanente (continuidad y diferencias)

Los principios fundamentales y las orientaciones de la vocación
son los mismos; hay una continuidad entre formación inicial y for-
mación permanente; con la formación inicial se intenta ofrecer al
candidato algunas herramientas que le permitan responder al reto de
su tiempo y encarnar el carisma en un determinado lugar. La forma-
ción permanente, volviendo a las fuentes que la alimentan, mantiene
vivo el carisma vicenciano, lo profundiza, lo perfecciona, lo reinter-
preta frente a los nuevos retos, revisando y actualizando las herra-
mientas recibidas en la formación inicial.

¿De qué modelos hay que partir y a dónde se quiere llegar?

Del Cristo de San Vicente, para llegar a la perfección y madurez
humana en el servicio a los pobres.

¿Cuáles son los criterios en los que inspirarse, teniendo en
cuenta lo contenido ya en las Constituciones?

Los signos de los tiempos, la Sagrada Escritura, la tradición de la
Iglesia y de la Congregación, las Constituciones, los Estatutos y otros
documentos de la Congregación.
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¿Cómo motivar a los misioneros para la formación continua, bien
a nivel personal, bien a nivel provincial?

Buscando modos creativos para motivar: partiendo de las expe-
riencias difíciles para la formación continua; organizando encuentros
sobre todo en lugares nuevos; pidiendo a las comunidades locales
que discutan temas y que entreguen al Visitador o al encargado de la
formación permanente los resultados de la discusión. Usando modos
creativos: Internet, emails, medios interactivos (por ejemplo, el estu-
dio online de las Constituciones), grupos de discusión, testimonio de
personas de experiencia.

PROPUESTA DE PROCEDIMIENTO

Para muchos sería de desear que el Superior General escribiera
una carta en la que sintetizara cuanto ha surgido en el Encuentro de
Visitadores sobre el tema de la formación permanente y animara a
los misioneros a conseguir este objetivo, valorando todo cuanto ya se
está haciendo en las diversas provincias. Esta carta podría contener:

• Una introducción sobre el encuentro de México.

• Una animación a lo que ya se está haciendo (dimensión
humano-espiritual).

• Consecuencias de la falta de una formación permanente
(dimensión espiritual-vicenciana).

• Beneficios de la formación para mejorar la misión (dimen-
sión apostólica).

• Lo que resulta de la propia visión o de los propios criterios
del Superior General mismo.

A muchos les parece útil la constitución de una Comisión para
profundizar este tema y elaborar un documento. Tal comisión debe-
ría utilizar en su reflexión el método inductivo, partiendo de la rea-
lidad concreta. Su trabajo tendrá que tener también aplicaciones
prácticas, concretas.

La eventual Ratio Formationis Vincentiana podría ser fruto de
este proceso que podría también tener en cuenta los resultados del
cuestionario elaborado por la Comisión Preparatoria del Encuentro
de los Visitadores en México y las Ratio que ya existen de la forma-
ción inicial (seminario mayor y seminario interno). El carácter del
documento final podrá ser decidido en la próxima Asamblea General
(2010). De todos modos, se propone que el documento sea del género
literario narrativo y que abarque una doble visión: por una parte la
formación permanente y por otra, la misión.

Hay quienes en vez de una Ratio o además de ella, sostienen
deseable la elaboración de una Guía práctica, también ésta elaborada
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por una comisión. Se trataría de un documento simple y práctico,
claro y conciso, una especie de esquema al que cada provincia da su
propia forma y que va tomando consistencia gracias a la retroalimen-
tación y a la evaluación que viene de las Provincias y de las Confe-
rencias de Visitadores. Tal Guía podría ofrecer a las comunidades
locales y a las provincias y como una herramienta para la planifica-
ción y para la realización de la propia formación permanente, estre-
chamente unida a la vida cotidiana, y por lo tanto con un eficaz
empuje motivador. Podría además ofrecer a cada misionero en par-
ticular, razones teóricas sobre su propia responsabilidad en lo que
atañe a la formación permanente, así como métodos prácticos y con-
cretos, argumentos, líneas de acción. Este esquema de Guía práctica
debería tomar en consideración los aspectos fundamentales de la for-
mación vicenciana, tal como han sido presentados y discutidos en el
Encuentro de Visitadores, y los modos concretos de realización de la
formación permanente en la diversas provincias.

COMENTARIOS FINALES

Al fin del encuentro se ha señalado la falta del compartir las
experiencias que seguramente tienen muchas provincias. De todos
modos, el encuentro ha ayudado a los participantes a aclarar que la
formación permanente es mucho más que la formación profesional o
intelectual, que aunque necesarias, no son lo más importante. Se nos
ha convencido de la necesidad de autoreflexión y de potenciar la
autoformación a partir de las Ratio ya existentes para nuestra auto-
formación. Cada uno de los objetivos ha de ser flexible y adaptado a
la gente, pero al mismo tiempo ha de estar enraizado en el evangelio
y ser fiel al mismo.

(Traducción: JULIO SUESCUN OLCOZ, C.M.)
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“Compartiendo la misión”
Un informe sobre la Familia Vicenciana

(Enero 2005 − Junio 2007)

por Manuel Ginete Futalan, C.M.

Delegado para la Familia Vicenciana

INTRODUCCIÓN

Presentaré este informe en tres secciones. Primero, nos situare-
mos brevemente dentro del marco básico de nuestra relación y
ministerio en la Familia Vicenciana. En segundo lugar, indicaré qué
ha ocurrido en la Familia Vicenciana, al menos a nivel internacional,
desde 2005. Y, finalmente, presentaré los retos de cara al futuro y los
programas proyectados.

1. MARCO DE NUESTRAS RELACIONES Y MINISTERIO EN LA
FAMILIA VICENCIANA

1.1. En nuestras Constituciones y Documentos Recientes

Nuestra relación y ministerio en la Familia Vicenciana está
enraizada fundamentalmente en la idea de San Vicente que todos
compartimos la misión de Cristo (y la Iglesia) para evangelizar a los
pobres, y que podemos hacer mucho más a favor de los pobres
cuando trabajamos juntos. Nuestras Constituciones (1980) se refieren
a esto en el artículo 1:3: “Los miembros... ayudan en su formación a
clérigos y laicos y los llevan a una participación más plena en la
evangelización de los pobres” 1. Más concretamente, Estatutos 7:1
declara que “los misioneros tendrán especial cuidado de las aso-
ciaciones de laicos fundadas por San Vicente o que dimanan de
su espíritu, pues como tales tienen derecho a que las asistamos y
fomentemos”.

La 38 Asamblea General (1992) dice claramente que “no esta-
mos solos en nuestra vocación, pertenecemos más bien a una gran

1 Constitución 17 dice algo específico sobre nuestra relación con las
Hijas de la Caridad.

Vincentiana, Mayo-Junio 2007
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Familia Vicenciana...” 2. Y, precisamente, la 39 Asamblea General
(1998) ha definido así quién pertenece a esta Familia Vicenciana:

“La expresión Familia Vicenciana... no debe entenderse en un
sentido jurídico-canónico, sino en términos pastorales. Por él
nos referimos a la red de congregaciones, organizaciones,
movimientos, grupos y personas que, directa o indirectamente,
han difundido el carisma Vicenciano a lo largo del tiempo. Las
ramas de esta red fueron fundadas directamente bien por San
Vicente de Paúl o miran a él como a su fuente de inspiración
y dedicación al servicio de los pobres. La Congregación de la
Misión se considera a sí misma parte de esta familia” 3.

Esta misma Asamblea vio los retos que afectan a la Congrega-
ción en el nuevo milenio, reiterando su convicción y formulando
compromisos en el contexto de sus relaciones dentro de la Familia
Vicenciana más amplia. Seis años más tarde, la 40 Asamblea General
(2004) retomó los mismos objetivos, prestando atención particular a
la formación en la espiritualidad Vicenciana y el trabajo en colabo-
ración con los pobres 4.

Planteo estas cuestiones para subrayar varios puntos. Uno, que el
compromiso con la Familia Vicenciana ha llegado a ser parte inte-
grante del ministerio de la Congregación. La Guía Práctica del Visi-
tador (1998, 2005) explica esto especialmente cuando manda al
Visitador que se cerciore no sólo de que los misioneros están prepa-
rados para este ministerio, sino que establezca también los distintos
grupos Vicencianos 5. Dos, el punto de enfoque de nuestro caminar
juntos como Familia es el carisma que todos compartimos y recibi-
mos de San Vicente de Paúl, el amor y el servicio a los pobres. Estos
dos puntos determinan, en mi opinión, la naturaleza de nuestra rela-
ción con el resto de las ramas de la Familia. Por una parte, tenemos
la responsabilidad de promover el carisma en estos y en otros gru-
pos — un papel de liderazgo en todo esto. Por otra parte, debe-
mos considerarnos como un grupo entre muchos que son copartíci-
pes del carisma. Desde el punto de vista de las Constituciones y las

2 Carta a los misioneros, 38 Asamblea General 1992, Vincentiana 36
(1992) 364.

3 Nota pie de página número 2 en el Documento Final, 39 Asamblea
General (1998), en Vincentiana 42 (1998) 386. En su estudio, Sr. Betty Ann
McNeil enumera 305 asociaciones o grupos desde 1617 a 2006 que puede
decirse que forman parte de la Familia Vicenciana. Existen todavía otros que
necesitan posterior verificación. Ver, BETTY ANN MCNEIL, Árbol de la Familia
Vincentiana, Chicago, 2006.

4 Documento Final, 40 Asamblea General (2004) en Vincentiana 48
(2004) 355-364.

5 Guía Práctica del Visitador, artículos 384-389.
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Asambleas, no somos los únicos, mucho menos los primeros o supe-
riores, guardianes del carisma. Es bueno que recordemos estos pun-
tos esenciales porque, en mi opinión, la eficacia de nuestro ministerio
hacia los otros grupos en la Familia Vicenciana dependerá enorme-
mente del equilibrio que adoptemos entre los dos polos de esta res-
ponsabilidad.

1.2. Nuestra Experiencia Hoy

Trabajar con otros en nuestra Familia, en particular con las
Hijas de la Caridad, ha sido de hecho parte de nuestra historia. A
través de los años, la naturaleza de esta relación ha oscilado desde
una dependencia casi total de los Directores (queremos decir, nues-
tros misioneros) a una relativa autonomía entre las dos congregacio-
nes directamente fundadas por San Vicente de Paúl, y entre estas dos
y la AIC o Cofradías de Caridad. Esto estuvo influenciado, en no
pequeña medida, por la relación específica de nuestro Superior Gene-
ral con estos otros dos grupos. Como sucesor de San Vicente, garan-
tiza el vínculo más fuerte con la herencia y la persona de nuestro
común Fundador. Esta capacidad hace que muchas ramas miren al
Superior General para su inspiración, liderazgo y dirección.

1.2.1. El Superior General y el resto de la Familia Vicenciana

Como ustedes ya conocen, el Superior General tiene unas res-
ponsabilidades canónicas específicas hacia la Congregación de la
Misión y la Compañía de las Hijas de la Caridad, siendo Superior
General (es decir, último Superior religioso) de ambas congregacio-
nes. Al mismo tiempo, por respectivos Estatutos, el Superior General
es Director General de Juventudes Marianas Vicencianas (JMV), de la
Asociación de la Medalla Milagrosa (AMM) y de los Misioneros Lai-
cos Vicencianos (MISEVI) 6. En su capacidad de Superior General y/o
Director general, él designa a los misioneros (e incluso hermanas)
como Directores o Directoras nacionales de las varias organizaciones.
Con relación a las otras ramas dentro de la Familia Vicenciana, el
papel del Superior General es más el de un líder moral o espiritual,
de quien esperan dirección y animación en el carisma Vicenciano.

6 Ayudándole como sus Directores Asistentes en estos grupos están el DC
Director General (Javier Álvarez), el Director General Asistente de JMV (Pedro
Castillo), el Coordinar Internacional de AMM (Benjamín Romo), y su dele-
gado para el Consejo de Coordinación Internacional de MISEVI (Felipe
Nieto). Al mismo tiempo, hay otros misioneros que, en cierto modo, son sus
representantes personales en la AIC como Asesores Eclesiásticos (Manuel
Ginete) y como Asistente de la SSVP el Director Espiritual Internacional (Teo-
doro Barquín).
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Sus responsabilidades con la Familia Vicenciana en general
cubre las siguientes áreas: animación, organización, coordinación,
comunicación y formación. En el contexto de estas responsabilidades
debe interpretarse la oficina del Delegado para la Familia Vicenciana.

1.2.2. Oficina del Delegado de la Familia Vicenciana

En 1998, el Superior General creó la oficina del Delegado de la
Familia Vicenciana precisamente para ayudarle, particularmente en
el ámbito internacional, a asumir estas responsabilidades. Estas son
cada vez más y más urgentes, dado el incremento de convocatorias
interrelacionadas a escala mundial, de respuestas colaboradoras a
diversas situaciones de pobreza. El primer Delegado, Benjamín
Romo, actuó casi sólo durante los seis primeros años mientras orga-
nizaba la oficina, ayudaba a las distintas ramas a establecer las nor-
mas y los estatutos, coordinaba varios proyectos, etc. Desde 2005,
cuando me hice cargo, hemos intentado continuar estas actividades.
Esta vez, sin embargo, somos afortunados porque contamos con Sor
María Pilar López, una Hija de la Caridad como Secretaria, y Alfredo
Becerra, anterior editor de Vicentiana y responsable de Nuntia como
asistente en materias de publicación y comunicación.

Con relación a la Familia Vicenciana internacionalmente como
un todo y a los varios grupos dentro de ella, la Oficina del Delegado
ha formulado un plan y ha centrado su atención en los siguientes
objetivos:

• Establecer y/o fortalecer los Consejos Coordinadores Na-
cionales de la Familia Vicenciana

• Ayudar en la formación de asesores y directores

• Buscar a otras personas que comparten nuestra herencia
Vicenciana

• Compartir el Carisma con los jóvenes, y

• Establecer vínculos con otras organizaciones internaciona-
les (no necesariamente religiosas).

2. QUÉ HA OCURRIDO DESDE 2005

En los dos últimos años y medio, han tenido lugar las siguientes
actividades y acontecimientos.

2.1. Visitas de Animación

En sus visitas a los distintos países, además de los encuentros
con los misioneros y las Hijas de la Caridad, el Superior General
ha dedicado también tiempo para encontrarse con los distintos
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miembros de la Familia Vicenciana. Desde 2005, ha cubierto prácti-
camente los seis continentes: América Latina (7 países); África (8);
Asia (4); Europa (9+); USA; Oceanía (3).

Por mi parte, y por sugerencia del anterior Delegado, me he
dedicado a visitar y animar aquellos países que no habían sido visi-
tados previamente. Así, en 2005, fui a Indonesia (abril), Tanzania
(septiembre), Etiopía (septiembre). En 2006, he visitado Nigeria
(abril), Tailandia (mayo), Camboya (mayo), Irlanda (junio), y Ucrania
(septiembre). En estos países uno percibe un gran entusiasmo por
nuestro Carisma y un fuerte deseo de estar mejor formados en su
espiritualidad.

2.2. Organización y Coordinación

En línea con las prioridades expuestas a la Familia Vicenciana
para los años venideros, un objetivo importante de mis visitas a paí-
ses con grupos relativamente recientes de la Familia Vicenciana ha
sido organizar los Consejos Coordinadores Nacionales de la Familia
Vicenciana. Se advierte que la eficacia de nuestros servicios hacia los
pobres depende de estructuras de coordinación y colaboración esta-
blecidas en el ámbito del país. En algunas áreas como Brasil y en
otros cuantos países en América Latina, estos consejos nacionales de
coordinación han existido desde hace algún tiempo, y algunos han
formulado incluso algún tipo de norma interna o pautas para facili-
tar la coordinación entre las varias ramas de la Familia. Una razón
decisiva para visitar Brasil en marzo de 2006 ha sido precisamente
para aprender de su consejo coordinador y así ser capaz de compar-
tir este conocimiento con otros países. Desde entonces he recibido
“Reglamentos Internos” de la Familia Vicenciana en México, América
Central, Egipto, etc.

Otro instrumento muy importante de organización y coordina-
ción a nivel internacional es el encuentro anual de los Directores
Internacionales de la Familia Vicenciana, celebrados, bien en Roma
o en París en enero o a principios de febrero. Como ustedes ya cono-
cen, este encuentro envía regularmente la carta anual de los Directo-
res Internacionales, con sugerencias sobre el tema, para la celebra-
ción de la fiesta de San Vicente, así como sobre posibles proyectos
que pueden ser asumidos por la Familia Vicenciana a nivel local. En
los últimos tres años, estos han sido los temas sugeridos:

2005: Unidos como Familia Vicenciana en solidaridad con
los más vulnerables

2006: El amor es infinitamente inventivo

2007: Lo que hemos visto y oído y tocado con nuestras
manos — os anunciamos (sobre cambio sistemático).
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2.3. Asambleas y Reuniones

Como medios muy útiles de organización y coordinación de
esfuerzos en la Familia Vicenciana hemos convocado encuentros y
asambleas internacionales. Desde 2005, varias ramas y grupos nacio-
nales han celebrado encuentros importantes, en los que ha partici-
pado al menos uno de nosotros de la Oficina de la Familia Vicen-
ciana. Los más importantes han sido los siguientes:

2005: SSVP (Salamanca), JMV (París), Reunión de la Ju-
ventud Vicenciana (Colonia), AMM (Roma), MISEVI
(Berceau)

2006: febrero (América Latina), abril (AIC Asia, Manila)

2007: marzo (Roma, AIC Asamblea Internacional); abril
(MEGVIS), mayo (San Francisco, California, FV USA).

Además de estos encuentros, varias de estas ramas han cele-
brado, anualmente o dos veces al año, encuentros de sus respectivos
grupos de coordinación internacional. Esto es así especialmente con
AIC, JMV, AMM y MISEVI. El Director General suele estar presente
en estos encuentros, y en ocasiones también el Delegado.

2.4. Información, Comunicación y Enlace con otros grupos de la FV

En algunos de los países que he visitado existen libros sobre la
Familia Vicenciana con descripciones detalladas de las ramas funda-
das en el país. A nivel internacional, somos afortunados de tener
varias publicaciones: la edición revisada del libro de Sr. Betty Ann
McNeil sobre el Árbol de la Familia Vicenciana (2006) que ha actua-
lizado los grupos inspirados por el carisma de San Vicente; el dossier
o folleto revisado sobre la Familia Vicenciana (2006) publicado en
inglés, francés y español, en Vincentiana; y un modelo de un tríptico
sobre la FV que se ha traducido y adaptado en varios países, y
muchos otros libros en distintas lenguas.

Además, se han mantenido las páginas de Internet de la Familia
Vicenciana, en varias lenguas, y continúan suministrándonos infor-
mación actualizada sobre la Familia Vicenciana. Normalmente, esta
es la referencia más rápida sobre la historia, las ramas, los proyectos,
las noticias recientes, etc. de la Familia Vicenciana.

2.5. Formación

La mayor parte de las visitas incluían sesiones de formación para
los miembros de las distintas ramas de la Familia Vicenciana. En
general, me han pedido hablar sobre la situación en el mundo, los
retos que afronta nuestra Familia, la espiritualidad que nos inspira,
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así como los proyectos emprendidos en favor de los pobres. En algu-
nos casos, he hablado sobre un tema concreto adaptado al aconteci-
miento, como en Brasil (“sobre los más vulnerables”, marzo 2006);
Valencia, España (“La transmisión de la fe en la Familia Vicenciana”,
julio 2006); Nicaragua (“Con Jesús y María encontramos al pobre”,
octubre 2006); Madrid, “Compartiendo la Misión”, marzo 2007).
Cada año hablo también de la Familia Vicenciana en las sesiones del
CIF de París.

En este trabajo de formación, Sor María Pilar López ayuda no
sólo como Secretaria sino también como una persona con muchos
recursos. Desde su llegada ha sido invitada a dar conferencias sobre
varios temas en Bogotá (Colombia), Caracas (Venezuela), y Roma
(AIC Asamblea Internacional) 7.

Se han publicado materiales de formación a nivel de cada rama
así como a nivel internacional de la Familia Vicenciana (e.g. JMV,
AMM y AIC) y se pueden obtener a través de Internet. En América
Latina se organizan regularmente sesiones de formación para miem-
bros de la Familia Vicenciana en algunas escuelas de espiritualidad
Vicenciana. En Asia, se han realizado intentos para abrir a otros
miembros de la FV, en el ámbito local, algunas sesiones de forma-
ción programadas en principio para formadores de la CM.

3. RETOS ACTUALES Y PROYECTOS PROGRAMADOS

Las actividades y los programas mencionados arriba nos dan una
esperanza grande en el futuro de la Familia Vicenciana en todo el
mundo. Sin embargo, hay unas cuantas cosas que necesitan que les
prestemos suficiente atención si queremos asegurar la transmisión
del Carisma de San Vicente a las generaciones futuras, y de este
modo ser capaces de mantener nuestros servicios hacia los pobres.
Mencionaré algunas:

3.1. Formación de Consejos de Coordinación Nacional

Como he dicho anteriormente, estos consejos, en el ámbito del
país, son cruciales puesto que sirven como grupos de coordinación
para la Familia en un país dado. Es importante que los líderes de
las distintas ramas de la Familia Vicenciana local tomen esto en
serio. De otro modo, cada rama puede ir adelante con sus programas

7 Bogotá: “Dinamismo espiritual de nuestra solidaridad con los más vul-
nerables”; Caracas: “Perfil del agente de pastoral juvenil vincenciana”, y
Roma: “Las raíces de la espiritualidad de San Vicente inspira nuestro camino
para encontrar la pobreza, especialmente la pobreza de las mujeres”.

217“Compartiendo la misión”

VINCENTIANA 3-2007 - SPAGNOLO September 25, 2007 − 3ª BOZZA



NOMELAV: Vincentiana 1/2−2007 PAG: 8 SESS: 3 USCITA: Wed Mar 26 15:48:19 2008 SUM: 3B36D0CB
/first/TIPOGRAFIA/RIVISTE/VINCENTIANA−3−2007/Ginete−Futalan−SPA  Black

individuales, y el potencial de unos proyectos organizados a favor de
los pobres, más grandes, más duraderos y mejores, quedarían inex-
plorados.

Como una red indefinida de congregaciones autónomas, grupos,
institutos, y asociaciones, la Familia Vicenciana a nivel local se apoya
principalmente en la voluntad, liderazgo y persistencia de los líderes
respectivos de los grupos, en particular por parte de la CM, si hay
que establecer y promover encuentros, sesiones de formación y pro-
yectos de colaboración.

3.2. Animación de grupos y llegar a otros grupos en el ámbito más
extenso de la FV o en aquellos países que todavía tienen que
ser visitados

Es una fuente de alegría e inspiración oír a muchos grupos su
deseo de conocer más acerca de los orígenes profundos de sus comu-
nidades dentro del carisma de San Vicente de Paúl. Necesitamos lle-
gar a ellos en tanto en cuanto ellos anhelan formar parte de la gran
Familia. Hay ventajas en realizar ambas cosas pues beneficiará nues-
tros programas con los pobres y profundizará nuestra propia espiri-
tualidad.

3.3. Adopción de proyectos comunes para mostrar la solidaridad
entre los miembros de la FV

Encuentros y Asambleas internacionales son acontecimientos
simbólicos importantes que inspiran verdaderamente a las personas
en nuestra Familia. No obstante, el momento más inspirador para las
personas, fuera de la Familia Vicenciana, y posiblemente para los
que trabajan con los pobres, es el ver grupos de hombres y mujeres,
clérigos, hermanas y laicos, católicos y no-católicos, trabajando jun-
tos en un proyecto, unidos solamente por el ejemplo y el método
del gran apóstol de la caridad, Vicente de Paúl. En algunos países,
la Familia Vicencian ha llegado a ser asistente y conducto de con-
fianza de fondos de fundaciones e incluso de instituciones guberna-
mentales.

3.4. Formación de asesores y líderes

La petición más común que yo recibo es la de un miembro de la
Familia Vicenciana, digno de confianza, que pueda ayudar en la for-
mación de la espiritualidad Vicenciana. Existe una escasez de buenos
formadores en este campo, y pienso que nunca existirá un momento
en el que tengamos suficiente número de formadores. Hay necesidad
especialmente de formar asesores laicos y directores que puedan
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suministrar el servicio de formación a sus compañeros laicos Vicen-
cianos. Necesitamos recordar que una mayoría abrumadora en la
Familia Vicenciana es seglar. Podemos aprender mucho de la con-
fianza de San Vicente en las capacidades de los laicos, especialmente
mujeres. La formación en la espiritualidad de los laicos y en la
dimensión misionera de nuestro carisma debería ser un programa
prioritario en la Familia Vicenciana.

En relación con esto, quiero que sepan que estamos en proceso
de organizar sesiones de formación para asesores de la FV. La última
sesión internacional de esta naturaleza tuvo lugar en 2002 y es el
momento oportuno de celebrar otra. Esta vez, sin embargo, sería
más útil celebrarla por regiones — en cinco continentes. Más tarde
daremos a conocer más detalles sobre esto. Si tienen alguna sugeren-
cia en este sentido, háganmelo saber, por favor.

3.5. Trabajo con la juventud

Es decisivo que atraigamos a la juventud para nuestra misión
con los pobres. Existen muchas razones para creer que están espe-
rando ser inspirados y reclutados para esta clase de compromiso.
Desde nuestra propia experiencia, sabemos que muchos responde-
rán al reto positivamente. No obstante, para tener éxito en esto, nece-
sitamos revisar nuestros propios métodos y procesos en reclutar,
invitar y ayudarles en este esfuerzo. Necesitamos re-examinar esos
métodos que funcionan o que no funcionan, y asumir nuevos méto-
dos para comprometerlos con los pobres.

Se ha organizado una asamblea importante en conexión con el
Día Mundial de la Juventud que tendrá lugar en Australia. Miem-
bros de la Familia Vicenciana en aquel país están organizando una
Reunión de Juventud Vicenciana en Sydney para la semana anterior
al Día Mundial de la Juventud. Esto necesita nuestro apoyo y ánimo,
así como la participación de los que entre nosotros trabajamos con la
juventud.

3.6. Apoyo al proyecto de cambio sistémico

Un tema que ha sido propuesto por los Responsables Internacio-
nales de la Familia Vicenciana es éste del cambio sistémico. Llegará
más información sobre el tema. En el último encuentro de los Presi-
dentes y Superiores Internacionales de la FV, se consideró un tema
suficientemente importante como para proponerlo para los próximos
dos o tres años. También esto necesita nuestro apoyo y colaboración.
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3.7. Equilibrio entre liderazgo-animación y respecto por la
autonomía

Finalmente, el reto más duro en mi opinión es uno que constan-
temente nos enfrenta, esto es, cómo mantener un equilibrio entre
liderazgo y animación de una parte, y respeto cuidadoso por la auto-
nomía de cada grupo de la Familia Vicenciana. Éstos esperan de
hecho mucho de nosotros en términos de liderazgo, pero existe al
mismo tiempo el deseo de ser tratados como socios en el carisma.
Como ustedes saben, esto tiene ramificaciones importantes a distin-
tos niveles, el económico y el cultural entre otros. Quizás un ideal
que se podría apuntar sería la colaboración extensiva con unos y
otros, manteniendo no obstante la propia identidad y el carácter
peculiar de cada rama.

CONCLUSIÓN

Espero que lo dicho les haya dado una visión de lo que está ocu-
rriendo en la Familia Vicenciana especialmente desde el punto de
vista de la Oficina del Delegado. Deseo terminar con un recordatorio
de nuestra Asamblea General de 2004. Después de haber tomado
nota del impacto que los cambios en la Iglesia y en la sociedad han
provocado en nuestra identidad vicenciana, concluye así:

“Todo esto significa que debemos trabajar para compartir
nuestro espíritu con otras ramas de la Familia Vicenciana, y
juntos prestar atención a la llamada a una conversión perma-
nente a través de la cual lleguemos a implicarnos más profun-
damente en el mundo y en la suerte de los pobres” (Docu-
mento Final, II, 2).

Ciudad de México, 8 de junio de 2007
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Homilía en la Eucaristía de Clausura
del Encuentro de Visitadores

Viernes, 15 de junio de 2007, México

Solemnidad del Sagrado Corazón

Lecturas: Ezequiel 34,11-16; Romanos 5,5b-11; Lucas 15,3-7

En esta solemnidad del Sagrado Corazón de Jesús, creo que es
muy apropiado que nos centremos en el significado del corazón, no
sólo del corazón de Jesús, sino también de nuestros propios corazo-
nes. Puede parecer una afirmación obvia, pero para nosotros, es
decir, los hombres que estamos aquí, la mayor parte del tiempo tra-
tamos los temas más desde la perspectiva del pensamiento que del
corazón. Quizás mucho de lo que hemos hecho estas semanas ha
sido trabajo de cabeza. Es obvio que no necesitan estar en contradic-
ción, por así decir, el corazón y la cabeza, sino en colaboración el
uno con el otro. Nuestro desafío es permitir que lo que está en nues-
tra cabeza se filtre a través de nuestro corazón.

Dicho esto, avancemos hasta el corazón del asunto. Como hemos
oído en la oración de entrada, cuando nos centramos en el corazón
de Jesús, estamos centrándonos en el don del amor del Padre, no
únicamente a Jesús sino a nosotros. El amor de Dios Padre viene del
corazón de Cristo. Estamos llamados a recibir ese amor en nuestros
corazones y, compartir, a cambio, ese amor con otros. El corazón es
el símbolo del triunfo del amor.

Aunque la solemnidad se llama del Sagrado Corazón de Jesús, es
interesante que la Palabra de Dios, que la Iglesia Universal nos pre-
senta, se centre en la imagen del Buen Pastor. La relación entre
ambas es obviamente la compasión del Buen Pastor para sus ovejas.
Busca a las que se han dispersado. Las que se han perdido son recu-
peradas en virtud de su misericordia. Él cura sus heridas, fortalece a
las débiles y las alimenta con justicia.

Nuestras Constituciones, en particular el n. 97, que se ha citado
en el encuentro en varias ocasiones, nos invita, a quien ejerce la auto-
ridad, a tener siempre delante de nuestros ojos el ejemplo del Buen
Pastor, que vino no para que le sirvieran sino para servir. La Consti-
tución nos recuerda que debemos ser conscientes de nuestra respon-
sabilidad ante Dios, considerándonos servidores de la Comunidad
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para fomentar el espíritu de san Vicente en una auténtica comunión
de apostolado y de vida.

Como Visitadores, estáis llamados a buscar al que se ha perdido,
recuperar al extraviado, vendar al herido, fortalecer al débil y alimen-
tar a aquellos miembros de vuestra provincia con justicia. Mis Asis-
tentes y yo mismo estamos llamados a realizar la misma comunión
con vosotros a través de los servicios que proporcionamos para for-
talecer la verdadera comunión de apostolado y de vida entre los
miembros de la Congregación de la Misión.

Nuestras actitudes hacia los que están bajo nuestro cuidado
deben ser, en primer lugar y principalmente, las actitudes del Buen
Pastor, lleno de aquella compasión que fluye del corazón de Cristo.
Este modo de tratar a los otros pone el acento en el amor. Tenemos
que creer que el verdadero amor por los otros, especialmente los que
están bajo nuestra atención, es la mejor manera de resolver cualquier
dificultad o desafío que podamos afrontar. Esa es la razón por la que
afirmamos que el corazón es el símbolo del triunfo del amor sobre
todo lo que habla de mal, habla de heridas, división, choques y
angustia. El amor del corazón de Cristo trae curación y paz.

Nuestro papel como buenos pastores, como hombres llenos de
compasión, está dirigido principalmente a los que están bajo nuestro
cuidado, los miembros de las diferentes provincias. Sin embargo, no
podemos permitir que ese cuidado nos absorba completamente. Esta-
mos llamados a salir fuera con nuestro cuidado y solicitud, con y
desde la realidad de los pobres. Animar a nuestros misioneros en la
provincia a hacer lo mismo puede proporcionar mucha curación y
renovación de corazón, porque, como san Vicente claramente nos
recuerda, es entre los pobres que encontramos la verdadera religión.
Es en unión con ellos, en solidaridad con ellos que encontramos el
camino de la salvación.

Les apremio, como Visitadores, juntamente con los miembros de
su provincia, a estar continuamente preocupados por los pobres con
relación a problemas de justicia y paz. Les apremio a establecer o
garantizar que ustedes o miembros de su provincia estén implicados
en Comisiones de Justicia, Paz e Integridad de la Creación. Tal comi-
sión ya existe a nivel internacional y nacional. También les animo a
que tengan más contacto con nuestro representante ante las Nacio-
nes Unidas, Padre Joseph Foley. Joe, como vimos en el informe y en
otros informes, así como en su página web, nos anima a implicarnos
en muchas iniciativas para bien de los pobres, con los pobres. Les
animo a reflexionar en estos materiales, elaborados por la Comisión
Justicia, Paz e Integridad de la Creación así como en los documentos
del representante de nuestra ONG ante las Naciones Unidas, para
que la compasión que tenemos para los pobres como Congregación
pueda empujarnos de un amor afectivo hacia un amor más efectivo.

222 G. Gregory Gay

VINCENTIANA 3-2007 - SPAGNOLO September 10, 2007 − 2ª BOZZA



NOMELAV: Vincentiana 1/2−2007 PAG: 3 SESS: 3 USCITA: Wed Mar 26 15:49:00 2008 SUM: 1D2D4B50
/first/TIPOGRAFIA/RIVISTE/VINCENTIANA−3−2007/Omelia−Chiusura−SPA  Black

Concluyo mis comentarios, al final de este encuentro de Visita-
dores de la Congregación de la Misión, pidiendo perdón, como Supe-
rior General vuestro, por las veces que no he actuado desde la
perspectiva de un buen pastor. Les pido que recen por mí y por mis
Asistentes, que podamos trabajar de forma unitaria para ayudar a
promover la vida espiritual y apostólica de toda la Congregación de
la Misión; que nosotros, como Consejo General, seamos capaces de
profundizar nuestra compasión por vosotros, como Visitadores, y por
los miembros de vuestras provincias en nuestras deliberaciones con
vosotros en todas las materias, sean formales e informales.

Al compartir la Eucaristía este día, creamos firmemente que este
es el sacramento del amor de Dios, que ha sido derramado por noso-
tros y que recibimos en nuestro corazón. Unidos en torno a esta
mesa del Señor, avancemos en fidelidad a Jesucristo, Evangelizador
de los Pobres.

G. Gregory Gay, C.M.

Superior General
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