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Visitador de la Provincia de Nigeria

Les traigo saludos del continente de África y Madagascar. La CM
está viva y goza de buena salud en África. En Kinshasa, el P. Robert
P. Maloney presidio el primer encuentro del cuerpo de vicencianos
en África y a este cuerpo le dio el nombre de COVIAM – Conferencia
de Visitadores de África y Madagascar. COVIAM ha crecido real-
mente desde lo que fue hasta lo que hoy es.

COVIAM tiene 10 miembros:

1. Provincia del Congo
2. Provincia de Etiopía
3. Provincia de Madagascar
4. Provincia de San Justino de Jacobis
5. Provincia de Nigeria
6. Viceprovincia de Mozambique
7. Región de Kenia
8. Región de Tanzania
9. Región de Rwanda Burundi

10. Región de Camerún

En 2004, en la Asamblea General de Roma, COVIAM se compro-
metió con seis líneas de acción agrupadas en estos tres subtítulos:

1. Revitalizar nuestra vocación
2. Fortalecer nuestro trabajo apostólico
3. Renovar nuestra Vida de Comunidad

1. Revitalizar nuestra vocación

1. Continuar la formación de los formadores (En Kenia).
2. Colaborar interprovincialmente en asuntos de personal y de

estudiantes.
3. Promover el estudio del inglés y francés para una mayor comu-

nicación y proximidad entre las provincias, viceprovincias y
regiones.
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ACCIONES EMPRENDIDAS:

En los seis últimos años hemos continuado el programa in Kenia.
Está concebido como un programa de dos años, de un mes cada uno,
al final del cual la DePaul University otorga un diploma de haberlo
realizado. Las provincias de Etiopía, Congo y Nigeria han enviado
4 misioneros a la Viceprovincia de Mozambique. Estamos también
intercambiando estudiantes en las casas de formación. COVIAM ha
decidido abrir una misión conjunta en el Chad, el Domingo de Pas-
cua del próximo año, con misioneros de Madagascar, Nigeria y
Camerún. Aunque hemos intensificado nuestros esfuerzos para con-
seguir que nuestros estudiantes estudien otra lengua, todavía no
hemos conseguido mucho en esto. Pero es bueno saber que somos
ahora más conscientes que nunca. Y además, nos hemos empeñado
en aprender también portugués.

2. Fortalecer nuestro trabajo

1. Empeñarnos en la misión ad gentes en Mozambique.

2. Ayudar en la formación del clero diocesano.

3. Colaborar con la Familia Vicenciana en el esfuerzo contra la
pobreza, sobre todo contra la malaria y el SIDA.

ACCIONES EMPRENDIDAS:

Las provincias de Etiopía, Congo y Nigeria han enviado 4 misio-
neros a la Viceprovincia de Mozambique. Debido al gran número de
vocaciones en África, los obispos de las diócesis han pedido seria-
mente a la CM ayudar en la formación de sus sacerdotes. Varios
cohermanos están dedicados a tiempo pleno en los seminarios dioce-
sanos y dando cursos de formación continua a los sacerdotes de las
diócesis. La lucha contra la pobreza, la malaria y el SIDA es un
esfuerzo continuo. Varias provincias han organizado conjuntamente
campañas ilustrativas contra el Sida y la Malaria. Agradecimos el
taller y encuentro organizado por la Comisión para el Cambio
Sistémico, en unión con el Delegado para la Familia Vicenciana,
en Yaounde, en Julio de 2009.

3. Renovar nuestra Vida de Comunidad

1. Lucha contra el tribalismo étnico a través de sensibilizadores,
formación humana y cristiana, tolerancia, equilibrio y respeto a
la dignidad humana.
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2. Lucha contra la inseguridad y en individualismo, a través de la
corresponsabilidad en la administración de los bienes, transpa-
rencia y solidaridad, contentándonos con lo que es esencial
para la misión y no acumulando cosas para nosotros mismos.

3. Crear una Website con el boletín que saldrá cada dos meses.

ACCIONES EMPRENDIDAS:

Sentimos estas tensiones en la admisión de nuestros nuevos can-
didatos, en los nombramientos y en general en la valoración de los
cohermanos. Hemos incluido el tribalismo en nuestros programas
de formación. Hemos animado a nuestros estudiantes y cohermanos
a hablar abiertamente sobre estos temas en comunidad y cómo
ver mejor nuestras diferentes tribus y valores antes que la división.
El programa de formadores en Kenia también incluye esto en sus
cursos. Y por supuesto estamos en ello. Nuestro instituto en Nairobi
tiene un buen programa sobre la pobreza, para nuestros formadores
Estamos llevando la contabilidad muy seriamente. John Gouldrick,
Ecónomo General, dirigió un taller para os miembros de COVIAM,
en Mayo 2008, en Mozambique sobre transparencia y contabilidad.
Nos vino muy bien. Somos muy conscientes de esto en nuestras casas
de formación y en nuestras comunidades. Creamos una creativa
Website, pero desgraciadamente no la hemos actualizado reciente-
mente. Por último el encuentro de COVIAM es algo que sigue
teniendo su atractivo. Nuestro encuentro anual es algo que los miem-
bros anhelan.

Gracias.

Traductor: JULIO SUESCUN OLCOZ, C.M.
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