
VINCENTIANA 4-2014 – SPAGNOLO	 3ª BOZZA – giovedì, 18 dicembre 2014 - 10:01h

Ev
a
n
g
E
l
iz
a
r
E
•
Pa

u P E r i bu
s
•
M
isit

•
M

E

�

Ratio  Formationis
Congregación de la Misión

2016

Nuestra vocación consiste en ir no a una parroquia, 
ni solo a una diócesis, sino por toda la tierra; ¿para 
qué? Para abrasar los corazones de todos los hom-
bres, hacer lo que hizo el Hijo de Dios, que vino a 
traer fuego a la tierra para inflamarla con su amor.

Vicente de Paúl – 30 de mayo de 1659
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